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. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denominacion
del Programa:

ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES CON SEMILLAS Y MADERABLES

1.2. Cédigo

526302
Programa:
1.3. Versién 1
Programa:

1.4. Vigencia del

28/11/2019

Fecha inicio programa:

Programa: Fecha fin programa: El programa aln se encuentra vigente
1.5 Duracién Etapa Lectiva: 1344 horas
ST es_tlm_ada Etapa Productiva: 864 horas
del aprendizaje

(i) Total: 2208 horas
1.6 Tipo de

programa TITULADO

1.7 Titulo o i

certificado que TECNICO

obtendra

1.8 Justificacion

El SENA presenta el programa Técnico en Elaboracién de objetos artesanales con semillas y maderables,
atendiendo las necesidades del sector artesanal colombiano, en cuanto a la formacion integral de talento
humano con altas calidades y cualidades laborales que propendan y aporten en el desarrollo humano, social y
productivo del pais, a partir del manejo técnicas artesanales que involucran recursos naturales maderables y
no maderables, propias de cada region, imprimiendo caracteristicas de identidad cultural a los productos que
se deriven de esta actividad, fortaleciendo asi, la practica de los oficios artesanales, la movilidad laboral, y la
empleabilidad, en un sector que productivamente se maneja, a través de unidades productivas, empresas
familiares y unipersonales que aportan en el desarrollo econémico local, regional y nacional

El trabajo artesanal con recursos maderables, cortezas vegetales y semillas en Colombia, es un oficio
ancestral, que integra técnicas y procesos tradicionales e incentiva el aprovechamiento de la diversidad
forestal de cada region, en concordancia con los principios de sostenibilidad y responsabilidad con el medio
ambiente; y el compromiso con el rescate y la preservacion de los saberes y las practicas culturales propias de
la identidad nacional. Impactando de forma positiva a las comunidades de artesanos en territorios colombianos
como Bolivar, Atlantico, Choco, Boyaca, Cauca, Antioquia, Cundinamarca, Tolima, entre otros.

El plan de desarrollo nacional Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad en el capitulo X, Pacto por la
proteccién y promocion de nuestra cultura y desarrollo de la economia naranja Apostar por la cultura y el
estimulo de la creatividad como base de la economia naranja contribuye al desarrollo sostenible y a la solucién
de los desafios productivos y de empleo del pais. Todos somos cultura: la esencia de un pais que se
transforma desde los territorios

La cultura es el conjunto de rasgos distintivos, modos de vida, sistemas de valores, manifestaciones artisticas,
tradiciones y creencias que caracterizan a los grupos humanos y que son fundamento de la identidad nacional.
Ademas de constituir un derecho fundamental, la cultura brinda grandes oportunidades para el desarrollo
sostenible y el mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades. La garantia de los derechos culturales
implica fomentar el acceso de los ciudadanos a la oferta cultural, promover las condiciones para la creacion y
circulacién de productos y garantizar el reconocimiento de la diversidad cultural. Asi mismo, se deben proteger
los elementos materiales e inmateriales que son constitutivos de la identidad de los diferentes grupos
poblacionales
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(Departamento Nacional de Planeacion, 2019).

La artesania colombiana, es un sector productivo que jalona la economia de todas las regiones del pais y
ademas representa la cultura e identidad de nuestros pueblos, estos factores la enmarcan en el contexto de las
industrias culturales y creativas. Involucra a mas de 350 personas que tienen en esta actividad su fuente
primaria de ingresos econémicos. Cifras publicadas en el portal de Artesanias de Colombia calcula que el 17%
de los artesanos no posee estudios, una cifra superior al promedio nacional que esta por debajo del 5%. "El
aprendizaje de los oficios artesanales es de caracter informal, y se da en el contexto familiar y por iniciativa
personal, mediante la participacién directa en los procesos productivos, agrega la informacién. Muestra de ello
es que el 56,11% del sector artesanal desarrolla su actividad en pequefas unidades productivas y en forma
individual, puntualiza Artesanias de Colombia en su pagina, en la que ademas se explican los principales
desafios de esos talleres. Entre ellos destaca la escasez de mano de obra (21,33%), inestabilidad (10,89%) y
falta de personal calificado (8,96%) (Rev. Dinero 2019).

El SENA es la Unica instituciéon educativa que ofrece el programa de Técnico e

1.9 Sectores a los
gue se asocia el
programa

Sector econémico: TRANSVERSAL

Sector clase mundial:

Sector locomotora:

2.0 Estrategia
metodolégica

Centrada en la construccion de autonomia para garantizar la calidad de la formacién en el marco de la
formacion por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas didacticas activas que
estimulan el pensamiento para la resolucién de problemas simulados y reales; soportadas en el utilizacién de
las tecnologias de la informacion y la comunicacion, integradas, en ambientes abiertos y pluritecnolégicos,
gue en todo caso recrean el contexto productivo y vinculan al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo
de las competencias.

Igualmente, debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexion del aprendiz sobre el que
hacer y los resultados de aprendizaje que logra a través de la vinculacién activa de las cuatro fuentes de
informacién para la construcciéon de conocimiento:

-El instructor - Tutor

-El entorno

-Las TIC

-El trabajo colaborativo

2. PERFIL IDONEO DE EGRESO

2.1 PERFIL OCUPACIONAL

2.1.1 NOMBRE DE LA(s) OCUPACIONES QUE PODRA DESEMPENAR EL EGRESADO

Cdédigo del campo ocupacional Ocupacion

5263 Artesanos trabajos en maderables y no maderables

2.1.2 PRINCIPALES PRODUCTOS DEL TRABAJO DEL EGRESADO

PRODUCTOS ARTESANALES EN MADERA,

PRODUCTOS ARTESANALES ELABORADOS EN SEMILLAS

GRAFICAS PARA PROPUESTAS DE DISENO DE OBJETO ARTESANAL
MATERIA PRIMA PROCESADA

2.1.3 COMPETENCIAS QUE DESARROLLARA

Caodigo del campo ocupacional Ocupacioén
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5263

Artesanos trabajos en maderables y no maderables

2.2 PERFIL PROFESIONAL

Cdédigo del campo ocupacional

Ocupacion

5263

Artesanos trabajos en maderables y no maderables

2.3 PROYECCION DEL EGRESADO

2.3.1 En lo laboral

EMPRESARIO DE SU PROPIA UNIDAD PRODUCTIVA.
TALLERES ARTESANALES
EMPRESAS DEL SECTOR MODA.

2.3.2Enlo
empresarial

GENERACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS
EMPRESAS UNIFAMILIARES.
TALLERES DE PRODUCCION ARTESANALES

2.3.3 En el entorno
social

EN EL ENTORNO SOCIAL:

CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE.

INCLUSION SOCIAL.

CONSERVACION DE LA IDENTIDAD CULTURAL.

DIFUSION DE LA CULTURA ARTESANAL DE LA REGION MEDIANTE ENSENANZA A LA COMUNIDAD.

LICENCIATURA EN ARTES PLASTICAS

2.3.4En la -
B TECNOLOGIA EN DISENO DE PRODUCTO
aprendizaie TECNOLOGO DISENO PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA.
g 1 TECNOLOGO EN DISERO DE CALZADO Y MARROQUINERIA.
permanente PROFESIONAL EN DISENO INDUSTRIAL.
2.3.5En la
innovacion y FUSION CON OTROS CAMPOS PRODUCTIVOS LO ARTESANAL CON LO INDUSTRIAL.
desarrollo MANEJO DE SOFTWARE DE DIBUJO
tecnoldgico

2.4 DESCRIPCION GENERAL DEL PERFIL DEL EGRESADO

EL EGRESADO DEL PROGRAMA TECNICO EN ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES CON MADERABLES,
TENDRA LA CAPACIDAD DE ELABORAR OBJETOS DE TIPO UTILITARIO O DECORATIVO USANDO TECNICAS
MANUALES CON PROYECCION DE USO DE TECNOLOGIA PARA EL MEJORAMIENTO EN DISENO Y
PRODUCCION. ESTARA EN CAPACIDAD DE GENERAR UNIDADES PRODUCTIVAS O TRABAJAR EN TALLERES,
EMPRESAS ARTESANALES O DEL AREA DE MODA.

3. PERFIL IDONEO DE INGRESO

3.1 REQUERIMIENTOS
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3.1.1 Nivel de competencias a demostrar en el proceso de ingreso por tipo

de certificacion:

Nivel académico
adecuado para
caracterizar al aspirante [BASICA PRIMARIA
de acuerdo con el perfil
de egreso:

Grado: 5

Requiere Certificacion

académica (si/no) S|

Requiere Formacion para el Cual?

trabajo y desarrollo humano. NO

(si/no) No.
Horas

3.1.2 Edad minima definida

14 afios
en laley:

3.1.3 Requisitos adicionales:| ,,.
Ninguno

3.1.4 Restricciones de ingreso soportadas en la legislacion vigente:

(Limitaciones fisicas o cognitivas que impiden total o parcialmente el desarrollo de la formacion y que estén expresamente
descrita y soportadas en normas relacionadas con el desempefio ocupacional y profesional)

No existe legislacion que establezca restricciones de ingreso a nivel de discapacidad fisica y cognitiva.

3.2 ASPECTOS ACTITUDINALES, MOTIVACIONALES Y DE INTERES

diferencias,Gusto por realizar actividades que requieren paciencia y dedicacion.

Disposicién para el trabajo en equipo,Gusto por el area de artesanias,Propositivo en las situaciones de
problema,Disposicion por la preservacion de la identidad cultural,Motivacion para promover el respeto por las

3.3 COMPETENCIAS A EVALUAR EN EL PROCESO DE INGRESO
CLASE TIPO COMPETENCIA INDICADOR NIVEL GRADO %
ACADEMICO 0
Basica o Me aproximo al Busco infognagjor en BASICA PRIMARIA 5 1
Ciencias L diversas fuentes (libros,
conocimiento como A
Naturales S Internet, experiencias y
C|ent|f|co(a) natural. exnerimentas nropnios v de
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LINEA TECNOLOGICA: DISENO

ot

Me aproximo al
conocimiento como
cientifico(a) natural.

Realizo mediciones con
instrumentos convencionales
(balanza, bascula,
cronémetro, termémetro...) y n

BASICA PRIMARIA

Entorno fisico.

Comparo el peso y la masa
de un objeto en diferentes
puntos del sistema solar.

BASICA PRIMARIA

Entorno fisico.

Establezco relaciones entre
objetos que tienen masas
iguales y volimenes
diferentes o viceversay su

BASICA PRIMARIA

Desarrollo compromisos
personales y sociales..

Cumplo mi funcién cuando
trabajo en grupo, respeto las
funciones de otros y
contribuyo a lograr prod

BASICA PRIMARIA

Desarrollo compromisos
personales y sociales..

Escucho activamente a mis
comparfieros y compafieras,
reconozco puntos de vista
diferentes y los compar

BASICA PRIMARIA

Ciencia, tecnologia y
sociedad

Establezco relaciones entre el
efecto invernadero, la lluvia
acida y el debilitamiento de la
capa de

BASICA PRIMARIA

Relaciones espaciales y
ambientales.

Identifico organizaciones que
resuelven las necesidades
béasicas (salud, educacion,
vivienda, servici

BASICA PRIMARIA

Relaciones espaciales y
ambientales.

Reconozco los diferentes
usos que se le dan a la tierra
y a los recursos naturales en
mi entorno y e

BASICA PRIMARIA

Relaciones espaciales y
ambientales.

Clasifico y describo diferentes
actividades econémicas
(produccion, distribucién,
consumo.) en difer

BASICA PRIMARIA

Relaciones con la historia y

las culturas.

Relaciono estas
caracteristicas con las
condiciones del entorno
particular de cada cultura.

BASICA PRIMARIA

Relaciones con la historia y

las culturas.

Identifico y describo
caracteristicas sociales,
politicas, econémicas y
culturales de las primeras o

BASICA PRIMARIA

Basica o
Ciencias
Naturales
Basica Ciencias
Naturales
Basica Ciencias
Naturales
Basica Ciencias
Naturales
Basica Ciencias
Naturales
Basica —
Ciencias
Naturales
Basica Ciencias
Sociales
Basica Ciencias
Sociales
Basica o
Ciencias
Sociales
Basica Ciencias
Sociales
Basica Ciencias
Sociales
Basica Ciencias
Sociales

Me aproximo al
conocimiento como
cientifico(a) social.

Organizo la informacion
obtenida utilizando cuadros,
graficas. y la archivo en
orden.

BASICA PRIMARIA
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Basica

Ciencias
Sociales

Desarrollo compromisos
personales y sociales.

Uso responsablemente los
recursos (papel, agua,
alimento, energia.).

BASICA PRIMARIA

Basica

Ciencias
Sociales

Desarrollo compromisos
personales y sociales.

Cuido mi cuerpo y mis
relaciones con las demas
personas.

BASICA PRIMARIA

Basica

Ciencias
Sociales

Desarrollo compromisos
personales y sociales.

Reconozco la importancia de
los aportes de algunos
legados culturales, cientificos,
tecnologicos, ar

Basica

Ciencias
Sociales

Desarrollo compromisos
personales y sociales.

BASICA PRIMARIA

Respeto mis rasgos
individuales y culturales y los
de otras personas (género,
etnia.).

BASICA PRIMARIA

Ciudadana

Ciudadana

Pluralidad, identidad y
valoracion de las
diferencias.

Expreso empatia
(sentimientos parecidos o
compatibles con los de otros)
frente a personas excluidas

BASICA PRIMARIA

Ciudadana

Ciudadana

Convivencia y paz

iMe cuido a mi mismo!
Comprendo que cuidarme y
tener habitos saludables
favorece mi bienestar y mis

Ciudadana

Ciudadana

Convivencia y paz

BASICA PRIMARIA

Pido disculpas a quienes he
hecho dafio (asi no haya
tenido intencion) y logro
perdonar cuando me ofe

BASICA PRIMARIA

Ciudadana

Ciudadana

Convivencia y paz

Identifico los puntos de vista
de la gente con la que tengo
conflictos poniéndome en su
lugar. (Comp

BASICA PRIMARIA

Ciudadana

Ciudadana

Convivencia y paz

Conozco la diferencia entre
conflicto y agresion, y
comprendo que la agresion
(no los conflictos) es

BASICA PRIMARIA

Ciudadana

Ciudadana

Convivencia y paz

Entiendo que los conflictos
son parte de las relaciones,
pero que tener conflictos no

significa que

BASICA PRIMARIA

Béasica

Ingles

Mondlogos.

Puedo hablar de cantidades y
contar objetos hasta mil.

BASICA PRIMARIA

Béasica

Ingles

Mondlogos.

Busco oportunidades para
usar lo que sé en inglés.

BASICA PRIMARIA

Béasica

Ingles

Monologos.

Digo un texto corto
memorizado en una
dramatizacion, ayudandome
con gestos.

BASICA PRIMARIA

Basica

Ingles

Lectura.

Asocio un dibujo con su
descripcién escrita.

BASICA PRIMARIA
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Basica

Ingles

Escritura.

Verifico la ortografia de las
palabras que escribo con
frecuencia.

BASICA PRIMARIA

Basica

Ingles

Escritura.

Escribo textos cortos que
describen mi estado de animo
y mis preferencias.

BASICA PRIMARIA

Basica

Ingles

Escritura.

Enlazo frases y oraciones
usando conectores que
expresan secuencia y adicion.

BASICA PRIMARIA

Basica

Ingles

Conversacion.

Mantengo una conversacion
simple en inglés con un
compafiero cuando desarrollo
una actividad de aula.

BASICA PRIMARIA

Béasica

Ingles

Conversacion.

Sigo y doy instrucciones
béasicas cuando participo en
juegos conocidos.

BASICA PRIMARIA

Béasica

Ingles

Conversacion.

Puedo saludar de acuerdo
con la hora del dia, de forma
natural y apropiada.

BASICA PRIMARIA

Béasica

Ingles

Conversacion.

Respondo a preguntas
personales como nombre,
edad, nacionalidad y
direccion, con apoyo de
repeticion

BASICA PRIMARIA

Basica

Lenguaje

Produccién Textual.

Disefio un plan para elaborar
un texto informativo.

BASICA PRIMARIA

Basica

Lenguaje

Produccién Textual.

Elaboro un plan para la
exposicion de mis ideas.

BASICA PRIMARIA

Basica

Lenguaje

Produccién Textual.

Organizo mis ideas para
producir un texto oral,
teniendo en cuenta mi
realidad y mis propias experie

BASICA PRIMARIA

Béasica

Lenguaje

Medios de Comunicacion y
otros Sistemas Simbdlicos.

Reconozco y uso codigos no
verbales en situaciones
comunicativas auténticas.

BASICA PRIMARIA

Béasica

Lenguaje

Medios de Comunicacion y
otros Sistemas Simbdlicos.

Reconozco las caracteristicas
de los diferentes medios de
comunicacién masiva.

BASICA PRIMARIA

Basica

Matematicas

Pensamiento Variacional y
Sistemas Algebraicos y
Analiticos.

Describo e interpreto
variaciones representadas en
graficos.

BASICA PRIMARIA

Basica

Matematicas

Pensamiento Numérico y
Sistemas Numericos.

Identifico, en el contexto de
una situacion, la necesidad de
un célculo exacto o
aproximado y lo raz

BASICA PRIMARIA

25/09/25 15:30

Pagina 7 de 53




@
SENA

LINEA TECNOLOGICA: DISENO
RED TECNOLOGICA: DISENO DE JOYAS Y OBJETOS ARTESANALES
RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN ARTESANIAS

N

Pensamiento Numérico y
Sistemas Numericos.

Identifico y uso medidas
relativas en distintos
contextos.

BASICA PRIMARIA

Pensamiento Numérico y
Sistemas Numericos.

Interpreto las fracciones en
diferentes contextos:
situaciones de medicion,
relaciones parte todo, ¢

Pensamiento Métrico y
Sistema de Medidas.

BASICA PRIMARIA

Reconozco el uso de algunas
magnitudes (longitud, area,
volumen, capacidad, peso y
masa, duracion, r

BASICA PRIMARIA

Pensamiento Métrico y
Sistema de Medidas.

Justifico relaciones de
dependencia del area 'y
volumen, respecto a las
dimensiones de figuras y soli

BASICA PRIMARIA

Pensamiento Métrico y
Sistema de Medidas.

Utilizo diferentes
procedimientos de célculo
para hallar el area de la
superficie exterior vy el volu

BASICA PRIMARIA

Pensamiento Métrico y
Sistema de Medidas.

Utilizo y justifico el uso de la
estimacion para resolver
problemas relativos a la vida
social, econ

BASICA PRIMARIA

Pensamiento Métrico y
Sistema de Medidas.

Selecciono unidades, tanto
convencionales como

estandarizadas, apropiadas
para diferentes mediciones

Pensamiento Métrico y
Sistema de Medidas.

BASICA PRIMARIA

Diferencio y ordeno, en
objetos y eventos,
propiedades o atributos que
se puedan medir (longitudes,

BASICA PRIMARIA

Pensamiento espacial y
sistemas geométricos.

Construyo objetos
tridimensionales a partir de
representaciones
bidimensionales y puedo
realizar el

BASICA PRIMARIA

Pensamiento espacial y
sistemas geométricos.

Conjeturo y verifico los
resultados de aplicar
transformaciones a figuras en
el plano para construir

Pensamiento espacial y
sistemas geométricos.

BASICA PRIMARIA

Identifico y justifico relaciones
de congruencia y semejanza
entre figuras.

BASICA PRIMARIA

Pensamiento espacial y
sistemas geomeétricos.

Identifico, represento y utilizo
angulos en giros, aberturas,
inclinaciones, figuras, puntas
y esqui

BASICA PRIMARIA

Basica Matematicas
Basica .

Matematicas
Basica

Matematicas
Béasica

Matematicas
Basica .

Matematicas
Basica .

Matematicas
Basica .

Matematicas
Basica

Matematicas
Béasica

Matematicas
Basica A

Matematicas
Basica Matematicas
Basica .

Matematicas
Béasica

Matematicas

Pensamiento espacial y
sistemas geométricos.

Comparo y clasifico figuras
bidimensionales de acuerdo
con sus componentes
(dngulos

BASICA PRIMARIA
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vértices) y car

L. Comparo y clasifico objetos ;
Basica tridimensionales de acuerdo [BASICA PRIMARIA 5

. Pensamiento espacial y
Matematicas . A con componentes (caras,
sistemas geomeétricos. .
lados) y propiedades

. Resuelvo y formulo problemas| .
Basica a partir de un conjunto de BASICA PRIMARIA 5

Pensamiento Aleatorio y datos provenientes de

Matematicas .
Sistemas de Datos. .
observaciones, consult

Pensamiento Aleatorio Uso e interpreto la media (0 :
Matematicas y promedio) y la mediana y BASICA PRIMARIA 5

Sistemas de Datos. S
comparo lo gue indican.

Basica

. Interpreto informacion .
Bésica presentada en tablas y BASICA PRIMARIA 5

. Pensamiento Aleatorio y o )
Matematicas . gréficas. (pictogramas,
Sistemas de Datos. re )
gréficas de barras, diagramas

. Represento datos usando .
Basica tablas y graficas BASICA PRIMARIA 5

Pensamiento Aleatorio y ] b
) (pictogramas, gréficas de
Sistemas de Datos. : ”
barras, diagramas de lineas,
dia

Matematicas

— Realiza agarre usando dedos 3
BioFisica Motricidad Fina (. ode indice, pulgar y medio (Agarre |MEDIA ACADEMICA 11
P para tomar el lapiz).

Motricidad Fina Realiza agarre fino usando

BioFisica Pinza o MEDIA ACADEMICA 11
dedo pulgar e indice.

. Usa los dedos indice, medio, ;
BioFisica anular y mefiique comoun  |MEDIA ACADEMICA 1

Motricidad Fina Enganche. gancho al flexionarlos y

levantar un objeto no

BioFisica  [Moticidad Fina |y yrico. e G 10 ODiStOUMERIN - C ADEMICA 11
cilindricos.
S Toma objetos usando dedos .
BioFisica N : indice y pulgar ubicando el |MEDIA ACADEMICA 11
Motricidad Fina L4 A 4
Aposicion. dedo indice bajo el pulgar
(agarre tipico para
L Motricidad Eina Realiza agarre utilizando la ’
BioFisica A mano llena palma y todos los dedos de la |MEDIA ACADEMICA 11
mano.
BioFisica |Moticidad Sedestacién Mantiene postura sentado €on (y\e A ACADEMICA 11
Gruesa espalda erguida.
BioFisica percepcion |4 mprension Comprension de lenguaje ;- A ACADEMICA 11

auditiva oral.
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BioFisica Percepcion  {\/o1umenes Objetos en 3D. MEDIA ACADEMICA 11
Espacial
BioFisica Percepcion g erficies Texturas. MEDIA ACADEMICA 11
Espacial
BioFisica Percepmon Orientacion Figuras en espejo. MEDIA ACADEMICA 11
Espacial
BioFisica Eg;;i?;lon Evoluciones Composicion de figuras. MEDIA ACADEMICA 11
BioFisica Percepcion |6 1uciones Relaciones 3D y 2D. MEDIA ACADEMICA 11
Espacial
BioFisica Eg;‘;‘iﬁ’;‘on Evoluciones Despliegue de objetos. MEDIA ACADEMICA 11
BioFisica Percepuon Conservacion de distancias [Vista de _obJetos en diferente MEDIA ACADEMICA 11
Espacial perspectiva.
BioFisica Percepcmn Conservacion de distancias [Discriminacion de c_ijetos MEDIA ACADEMICA 11
Espacial presentes en una figura.
BioFisica |Fercepcion  [Conservacion de distancias |-p.. e de objetos. MEDIA ACADEMICA 11
Espacial
BioFisica Percepcion | ) srupaciones Agrupacion forma, tamafio,  |y;epia ACADEMICA i)
Espacial peso, color.
BioFisica ;irtﬁepC|on Esterognosia Reconocimiento de objetos. |MEDIA ACADEMICA 11
BioFisica Percepcion  |contornos y contrastes Definicion d-yiiEEliE MEDIA ACADEMICA 11
Visual bordes.
BioFisica \F;gS:lpC'on Constancia del tamafio Pequefio. MEDIA ACADEMICA 11
BioFisica \F;;asrltj::lpuon Constancia del tamafio Mediano. MEDIA ACADEMICA 11
BioFisica \F;;asrltj::lpuon Constancia del tamafio Grande. MEDIA ACADEMICA 11
BioFisica \F;;asrltj::lpuon Constancia de la Forma Tridimensionalidad. MEDIA ACADEMICA 11
BioFisica \F;;asrltj::lpcmn Constancia de la Forma Figuras basicas. MEDIA ACADEMICA 11
BioFisica \F;;asrltj::lpuon Adaptacion al color Colores Secundarios. MEDIA ACADEMICA 11
BioFisica \F;;asrltj::lpuon Adaptacion al color Colores primarios. MEDIA ACADEMICA 11
Bési Utilizo diferentes fuentes de BASICA PRINTARIA E
asica ; ; i i
Tecnologla Tecnologia y sociedad. mforme_lmorly medios de
Informatica comunicacion para sustentar
mis ideas.
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LINEA TECNOLOGICA: DISENO
RED TECNOLOGICA: DISENO DE JOYAS Y OBJETOS ARTESANALES
RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN ARTESANIAS

. Establezco relaciones de .
Bésica ) . proporcion entre las BASICA PRIMARIA 5 1
Tecnologia Solucion de problemas con . .
> . dimensiones de los artefactos
Informatica tecnologia. :
y de los usuarios.
o Identifico fallas sencillas en un|
Basica Tecnologia Solucién de problemas con |artefacto o proceso y acttio en |[BASICA PRIMARIA S 1
Informatica tecnologia. forma segura frente a ellas.
. Menciono invenciones e .
Basica Tecnologia Naturaleza y evolucién de la |innovaciones que han BASICA PRIMARIA 5 1
Informatica tecnologia. contribuido al desarrollo del
pais.
. Diferencio productos .
Bésica ) ] tecnolégicos de productos BASICA PRIMARIA 5 1
Tecnologia Naturaleza y evolucién de la -
> . naturales, teniendo en cuenta
Informatica tecnologia.
los recursos y los proc
. Empleo con seguridad ]
Basica Tecnologia Apropiacién y uso de la artefactos y procesos para  |BASICA PRIMARIA S 1
Informatica tecnologia. mantener y conservar algunos
productos.

3.4 DOTACION MINIMA DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE PARA LA COMPETENCIA DE

3.4.1 Caracterizacion de
ambiente minimo

Ambiente de 120 m2, altura 3.5 m. ubicacién aislado por generacion de material particulado, ruido,
riesgo de contaminacion cruzada. Normas colombianas NSR-10. Dotado con:
Almacén de insumos y materias primas de 6 m2.
Almacén de equipos y herramientas 6 m2.
lluminacion natural e iluminacion artificial tipo lamparas LED
Ventilacion natural y extraccion mecanica de particulas.
Servicio de electricidad bifasica, trifasica y red de datos.
Instalaciones hidrosanitarias: lavamanos y desagues.

3.4.2 Maquinaria 'y Equipo
Especializado

Extractor de particulas
Caladora
Sierra cinta sin fin.

Torno para semillas
Taladro de pedestal
Caladora de brazo
Pulidora de banda
Esmeriles % ph.

Compresor de aire tipo piston de 3 a 5 hp y 100 libras de presién
Torno para madera de % hp, 110v, velocidad maxima 3500 rpm, distancia de bancada 1.20 m.
Compresor aerografias ¥ hp

3.4.3 Software
Especializado

Rhinoceros 5.0

3.4.4 Herramientas
Especializadas

Pinzas para bisuteria
Taladros
Caladoras
Ruteadoras.
Pirograbador
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N

LINEA TECNOLOGICA: DISENO

RED TECNOLOGICA: DISENO DE JOYAS Y OBJETOS ARTESANALES
RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN ARTESANIAS

3.4.4 Herramientas
Especializadas

Prensas rapidas

Juego de gubias para torno
Juegos de brocas
Serruchos

Martillos

Mazos

Cepillos numero 4

Juegos de formones

Arzas

Falsa escuadra

Escuadras de talon

Pie de rey analogo

Pie de rey digital

Juegos de gubias para talla
Compas de interior
Compas de exterior

Limas

Aerbgrafos

Motor tool

Balanza para bisuteria

3.4.5 Simuladores
especificos del entorno

No aplica

3.4.6 Muebles
colaborativos

Mesas de trabajo de 1.20 m x 0.60 m x 0.75 m
Butacos con respaldo lumbar 0.65 m de alto
Tablero acrilico 2.00 m x 1.00 m

Escritorio 1.20 m x 0.60 m

Silla ergonémica

3.4.7 Tecnologias de la
informacién y las
comunicaciones

Televisor de 48 tipo LED
4 Computadores portatiles

3.4.8 Elementos y
condiciones relacionadas
con la seguridad
industrial, la salud
ocupacional y el medio
ambiente:

Pares de guantes de cuero (carnaza).
Protectores faciales

Protector auditivo de copa
Monogafas de seguridad

Protector respiratorio con filtro
Overoles

Extintor multipropdsitos

Kit de primeros auxilios.

4.

CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE
COMPETENCIA

Adecuar semilla segun orden de produccion

4.2 CODIGO NORMA DE
COMPETENCIA LABORAL

250701114

4.3 NOMBRE DE LA
COMPETENCIA

ELABORACION DE OBJETO ARTESANAL EN SEMILLA.
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LINEA TECNOLOGICA: DISENO
SENA RED TECNOLOGICA: DISERNO DE JOYAS Y OBJETOS ARTESANALES
7AT RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN ARTESANIAS

4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL

APRENDIZAJE (Horas) 170 horas

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

CLASIFICAR SEMILLAS SEGUN PROCESO ARTESANAL.

ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA EL PROCESO ARTESANAL DE ACUERDO CON LA
FICHA TECNICA.

ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN SEMILLA SEGUN TENDENCIAS DEL MERCADO Y FICHA TECNICA DE
PRODUCTO.

TRANSFORMAR SEMILLAS APLICANDO TECNICAS ARTESANALES

4.6 CONOCIMIENTOS

4.6.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

ELECCIONAR SEMILLAS.

IDENTIFICAR CARACTERISTICAS FORMALES DE LA SEMILLA.
IDENTIFICAR CARACTERISTICAS QUIMICAS DE LAS SEMILLAS.
VERIFICAR LA CALIDAD DE LAS SEMILLAS.

MANEJAR FORMATOS PARA ALMACENAMIENTO E INVENTARIO.
AFILAR HERRAMIENTAS.

LIMPIAR EQUIPOS Y HERRAMIENTAS.

ORGANIZAR PUESTO DE TRABAJO.

CALCULAR MATERIALES E INSUMOS.

PESAR MATERIALES

SELECCIONAR TECNICAS DE TRANSFORMACION ARTESANAL.
CALCULAR COLORANTES.

ALISTAR EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

CORTAR SEMILLAS.

PERFORAR SEMILLAS.

TALLAR SEMILLAS.

CALAR SEMILLAS.

TORNEAR SEMILLAS.

BURILAR SEMILLAS.

PIROGRABAR SEMILLAS.

TINTURAR SEMILLAS

PULIR SEMILLAS.

INMUNIZAR SEMILLAS.

SECAR SEMILLAS.

INTERPRETAR FICHAS TECNICAS.

CONTROLAR CALIDAD DEL PROCESO DE PRODUCCION.

USAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.

4.6.2 CONOCIMIENTOS DEL SABER

SEMILLAS: DEFINICION, TIPOLOGIA, DENOMINACION USOS, MANEJO, CARACTERISTICAS FiSICO QUIMICAS,
OBTENCION, CONTEXTOS.

CALIDAD: CONCEPTO, CRITERIOS, REQUISITOS, NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES.

FORMATOS: CONCEPTO CLASES, USOS.

INVENTARIO: CONCEPTO, MANEJO.

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS: CONCEPTO, TIPOS, CALIDAD, CARACTERISTICAS, MANTENIMIENTO.
INMUNIZACION: DEFINICION, TIPOS, TECNICAS Y APLICACION.

CALADO: CONCEPTO, HERRAMIENTAS, APLICACIONES.
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BURILADO: CONCEPTO, CLASES, HERRAMIENTAS, APLICACIONES, TECNICAS, EQUIPOS.

FORMA (DISENO): CONCEPTO, ELEMENTOS.

CORTE: CONCEPTO, CLASES, HERRAMIENTAS, APLICACIONES, TECNICAS, HERRAMIENTAS, EQUIPOS.
ENSAMBLE: CONCEPTO, INSUMOS, HERRAMIENTAS, CARACTERISTICAS, CLASES

TECNICAS DE DECORACION: CONCEPTO, CLASES, INSUMOS, EFECTOS, MATERIALES

TENDENCIAS: CONCEPTO, REFERENTES, APLICACIONES.

ACABADO: DEFINICION, TECNICAS, INSUMOS, MATERIALES, APLICACIONES, EQUIPOS, HERRAMIENTA.
NORMATIVIDAD: SALUD OCUPACIONAL MEDIO AMBIENTE, CALIDAD.

UNIDADES DE MEDIDA: CONCEPTO, DE PESO, DE LONGITUD, APLICACIONES, HERRAMIENTAS.
PRODUCTO ARTESANAL: CONCEPTO, CLASIFICACION, IDENTIDAD CULTURAL.

ARTESANIA: CONCEPTO, CLASIFICACION, CARACTERISTICAS, CONTEXTO HISTORICO.

CADENA DE VALOR: CONCEPTO, ESLABONES.

4.7 CRITERIOS DE EVALUACION

DETERMINA CALIDAD DE LA SEMILLA SEGUN CARACTERISTICA FiSICAS Y QUIMICAS.

CONTROLA ALMACENAMIENTO DE LA SEMILLA SEGUN CRITERIOS DE PRODUCCION Y POLITICA AMBIENTAL
APLICA TECNICAS DE PREPARACION DE MATERIAS PRIMAS MADERABLES DE ACUERDO A LAS
CARACTERISTICAS FiSICOS QUIMICAS, FICHAS TECNICAS, POLITICA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
MANEJA RECURSOS MADERABLES APLICANDO CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y POLITICA AMBIENTAL.
MANEJA EQUIPOS Y HERRAMIENTAS EN EL PROCESO PRODUCTIVO APLICANDO POLITICA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO.

APLICA TECNICAS DE TRANSFORMACION DE SEMILLAS SEGUN FICHA TECNICA, NORMATIVIDAD VIGENTE DE
SALUD OCUPACIONAL Y POLITICA AMBIENTAL.

APLICA TECNICAS ARTESANALES PARA LA ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES CON SEMILLAS
SEGUN FICHA TECNICA Y POLITICAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

INTEGRA SEMILLAS CON DIFERENTES TIPOS DE MATERIAS PRIMAS SEGUN OBJETO ARTESANAL Y POLITICAS
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos Académicos:

ALTERNATIVA 2

TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO: DISENO. VER ANEXOS:
(N.B.C.), (TITULOS SENA)

ALTERNATIVA 3

TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS, VISUALES Y
AFINES; O ADMINISTRACION; O DISENO. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA).

ALTERNATIVA 4

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS,
VISUALES Y AFINES; O DISENO; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES. (VER ANEXO N.B.C).

TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacion:

ALTERNATIVA 2

TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS
MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR
ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.

ALTERNATIVA 3

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASIi: DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE
(12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 4

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
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DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS MADERABLES Y NO
MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

4.8.3 Competencias:

GENERALES (PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS)

1. INTERRELACIONA LOS ELEMENTOS Y REFERENTES DE LA PLANEACION PEDAGOGICA.

2. TRABAJA CON OTROS DE FORMA CONJUNTA Y COOPERATIVA.

3. COMPARTE LA EXPERTICIA TECNICA EN LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DEL EQUIPO.

4. UTILIZA HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS QUE RESPONDAN A LA POBLACION SUJETO,
MODALIDAD DE ATENCION Y NIVEL DE FORMACION.

5. EXPONE INFORMACION Y CONOCIMIENTO DE FORMA CLARA, DIRECTA, CONCRETA Y ASERTIVA.

6. GENERA CONDICIONES PARA EL DESARROLLO DE INTERACCIONES FAVORABLES PARA EL PROCESO
FORMATIVO EN UN CLIMA DE COMPRENSION, AFECTO Y RESPETO MUTUO.

7. ASUME EL ROL DE ORIENTADOR Y GUIA DE UN GRUPO O EQUIPO DE TRABAJO.

8. VALORA LOS AVANCES Y LOGROS EN EL PROCESO FORMATIVO.

9. RETROALIMENTA PERMANENTEMENTE A OTROS FRENTE A LAS SITUACIONES QUE SE PRESENTAN EN EL
APRENDIZAJE O EN EL PROCESO FORMATIVO Y PLANTEA ALTERNATIVAS.

10. INTERPRETA LAS REALIDADES DEL ENTORNO, LAS REFLEXIONA, LAS VALORA Y LAS INTEGRA EN LOS
PROCESOS Y PRODUCTOS DE LA FORMACION.

11. DESARROLLA CONCEPTUALMENTE IDEAS DE MANERA ARGUMENTATIVA.

12. APLICA HERRAMIENTAS METODOLOGICAS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
TECNICA Y PEDAGOGICA.

ESPECIFICAS (TECNICAS)

1. PLANEA PROCESOS ARTESANALES CON RECURSOS MADERABLES Y NO MADERABLES.

2. REPRESENTA GRAFICAMENTE LA IDEA DE UN OBJETO ARTESANAL.

3. ELABORA FICHAS TECNICAS DE LOS OBJETOS ARTESANALES.

4. PREPARA MATERIALES NO MADERABLES (SEMILLAS) Y MADERABLES PARA LA ELABORACION DE OBJETOS
ARTESANALES.

5. OPERA HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA LA ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES CON
RECURSOS MADERABLES Y NO MADERABLES.

6. MANEJA TECNICAS ARTESANALES PARA LA TRANSFORMACION DE RECURSOS MADERABLES Y NO
MADERABLES.

7. ELABORA PRODUCTOS ARTESANALES CON RECURSOS MADERABLES Y NO MADERABLES.

8. CONTROLA LA CALIDAD DE PRODUCTOS ARTESANALES ELABORADOS CON RECURSOS MADERABLES Y NO
MADERABLES.

4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE |APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON
COMPETENCIA SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

4.2 CODIGO NORMA DE

COMPETENCIA LABORAL >N

4.3 NOMBRE DE LA
COMPETENCIA égg&t CONOCIMIENTOS DE CIENCIAS NATURALES EN CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

25/09/25 15:30 Pagina 15 de 53
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4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL 48 horac
APRENDIZAJE (Horas)

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

IDENTIFICAR SITUACIONES DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL MEDIANTE LA APLICACION DE PRINCIPIOS Y
CONCEPTOS DE BIOLOGIA.

DESCRIBIR LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL
ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

VERIFICAR LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE LA BIOLOGIA EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES
PROBLEMATICAS DE ACUERDO CON EL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

4.6 CONOCIMIENTOS
4.6.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

EXPLICAR CARACTERISTICAS Y FUNCIONES DE LOS ORGANELOS CELULARES.
CARACTERIZAR LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL
CARACTERIZAR TIPOS DE HABITAT Y NICHOS ECOLOGICOS.
ESTABLECER DIFERENCIAS ENTRE HABITAT Y NICHO ECOLOGICO.
ARGUMENTAR CAMBIOS QUE EXPERIMENTAN LOS ORGANISMOS.

IDENTIFICAS SITUACIONES DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL SUCEPTIBLES DE
MEJORAMOENTOMEDIANTE LA APLICACION DE PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE BIOLOGIA.
APLICAR LOS PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE BIOLOGIA A LA SOLUCION DE LA SITUACION IDENTIFICADA EN SU
ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

4.6.2 CONOCIMIENTOS DEL SABER

CIENCIA: CONCEPTO, CARACTERISTICAS, CLASIFICACION.

BIOLOGIA: CONCEPTO, CLASIFICACION.

HABITAT Y NICHO: CONCEPTO Y CARACTERISTICAS.

ORGANIZACION BIOLOGICA: CONCEPTO, CARACTERISTICAS, NIVELES Y FUNCIONES.

NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA: CONCEPTO Y RELACIONES

CELULA: CONCEPTO, PARTES, FUNCIONES

CICLOS BIOLOGICOS: CONCEPTOS, CARACTERISTICAS, CLASIFICACION, USOS Y APLICACIONES.

4.7 CRITERIOS DE EVALUACION
CARACTERIZA LAS RELACIONES EXISTENTES EN LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA DE ACUERDO

C ON S U ENTORNDO PRODUCTIVDO Y SOCIAL.
EXPLICA PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE LA BIOLOGIA DE ACUERDO A LAS CONDICIONES DEL ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL. IDENTIFICA

SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE MEJORAMIENTO SEGUN SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL, APLICANDO
PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS DE BIOLOGIA.

4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos Académicos:

BIOLOGO, O LICENCIADO EN BIOLOGIA, O ECOLOGO.
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4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacion:

MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA OBJETO DEL DESEMPENO.
EXPERIENCIA DOCENTE DE MINIMA DE 12 MESES.

4.8.3 Competencias:
PRACTICA DE PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS UNIVERSALES.

DISPOSICION AL CAMBIO. HABILIDADES
INVESTIGATIVAS. MANEJO DE GRUPOS.
LIDERAZGO COMUNICACION
EFICAZ Y ASERTIVA DOMINIO LECTO-ESCRITURAL
DOMINIO ARGUMENTATIVDO Y PROPOSITIVDO
TRABAJO EN EQUIPO. MANEJO DE LAS
TIC

4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE |APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
COMPETENCIA DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

4.2 CODIGO NORMA DE

COMPETENCIA LABORAL P

4.3 NOMBRE DE LA

PROTECCION PARA LA SALUD Y EL MEDIO AMBIENTE
COMPETENCIA

4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL pry—
APRENDIZAJE (Horas)

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.

INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL.

REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

4.6 CONOCIMIENTOS
4.6.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

ANALIZAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST DESDE SU AMBITO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

DEDUCIR DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y DE SST LOS REQUERIMIENTOS PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACCIONES A SEGUIR.

EJERCER LOS CONTROLES PARA LA PREVENCION DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL, LOS ACCIDENTES DE
TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES.
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INTERPRETAR LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTROL OPERACIONAL AMBIENTAL Y DE SST PROPIOS DE SU
AMBITO LABORAL.

EJECUTAR LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTROL OPERACIONAL AMBIENTAL Y DE SST.

COMPROBAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y DE SST EN SU CONTEXTO LABORAL Y
SOCIAL.

CORROBORAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN SU ENTORNO LABORAL Y SOCIAL.

CONSTATAR LA EJECUCION DE LOS CONTROLES AMBIENTALES Y DE SST.

CONFIRMAR LAS CONDICIONES Y ACTOS SEGUROS EN SU ENTORNO LABORAL.

IDENTIFICAR LAS FORMAS DE REPORTE DE ACTOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN EL DESEMPENO
AMBIENTAL Y DE LA SST.

OBTENER LOS DATOS DE LAS CONDICIONES QUE AFECTAN EL MEDIO AMBIENTE O LA SST.

ELABORAR EL REPORTE DE LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTAN EL MEDIO AMBIENTE O SST.

4.6.2 CONOCIMIENTOS DEL SABER

CONTEXTUALIZACION EN MEDIO AMBIENTE: CONCEPTO, COMPONENTES AMBIENTALES, AIRE, AGUA,

SUELO, FLORA Y FAUNA, CARACTERISTICAS Y DEFINICIONES.

RESIDUOS, VERTIMIENTOS, EMISIONES, VIBRACIONES, OLORES Y TEMPERATURA: CONCEPTOS, CAUSAS Y
EFECTOS SOBRE EL MEDIO AMBIENTE, PROBLEMATICA AMBIENTAL, MANEJO AMBIENTAL.

CONTAMINACION AMBIENTAL: CONCEPTO, CARACTERISTICAS, CASOS.

CONTEXTUALIZACION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: SEGURIDAD, SALUD, ENFERMEDAD
COMUN,

ENFERMEDAD LABORAL ACCIDENTE DE TRABAJO, LUGAR DE TRABAJO.

PELIGROS Y RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: CONCEPTO, CARACTERISTICAS, CLASES Y
EFECTOS

PLANES Y PROGRAMAS DE GESTION AMBIENTAL Y DE SST: CONCEPTO, OBJETIVO Y ESTRUCTURA.

MANEJO AMBIENTAL: PREVENCION, CONTROL Y MITIGACION.

PROCEDIMIENTOS PARA EL MANEJO AMBIENTAL: CARACTERISTICAS Y CLASES.

CONTROL DE RIESGOS DE SST: FUENTE, MEDIO E INDIVIDUO.

PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO SEGURO: DEFINICION, CARACTERISTICAS Y CLASES.

PLANES DE EMERGENCIA: CONCEPTO, ALCANCE, ROLES DE LAS BRIGADAS DE EMERGENCIA.

MECANISMOS DE  CONTROL EN LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: ELEMENTOS Y EQUIPOS DE
PROTECCION PERSONAL, PROCEDIMIENTOS, SENALIZACION, HIGIENE POSTURAL, DEMARCACION, ORDEN Y
ASEO.

PROCEDIMIENTOS DE SEGUIMIENTO A LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST: CONCEPTO, ALCANCE Y
RESPONSABILIDADES.

LISTAS DE CHEQUEO: CONCEPTO, OBJETIVO Y ESTRUCTURA.

ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS: CONCEPTO, CARACTERISTICAS Y REPORTE.

PERMISOS DE TRABAJO EN EL CONTEXTO AMBIENTAL Y DE SST: CONCEPTO, OBJETIVO Y ESTRUCTURA.
INCIDENTES AMBIENTALES: CONCEPTO, CARACTERISTICAS, EFECTOS Y REPORTE

4.7 CRITERIOS DE EVALUACION

CONTEXTUALIZA EL ENTORNO AMBIENTAL Y DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEGUN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

ANALIZA LA PROBLEMATICA AMBIENTAL, PELIGROS Y RIESGOS DE LAS PERSONAS EN SU DESEMPENO
LABORAL SEGUN MARCO NORMATIVO.

INTERPRETA LOS PLANES Y PROGRAMAS DE GESTION AMBIENTAL Y DE SST SEGUN LAS CONDICIONES DE
SU AMBIENTE LABORAL.

IDENTIFICA LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTROL OPERACIONAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE ACUERDO CON LA POLITICA DE LA ORGANIZACION.

APLICA TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE CONTROL PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y PREVENCION DE
ENFERMEDADES LABORALES Y ACCIDENTES DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

ACTUA FRENTE A LOS INCIDENTES AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN EL PLAN DE EMERGENCIAS.
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IDENTIFICA LOS MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DEL SST,
PARA EL MONITOREO DE LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES SEGUN LAS CONDICIONES Y ACTOS
SEGUROS DE SU ENTORNO LABORAL.

APLICA TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL CONTROL DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE
SST SEGUN POLITICA DE LA ORGANIZACION Y EL CONTEXTO DE SU DESEMPENO LABORAL.
PREPARA LOS REPORTES DE ACTOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN EL DESEMPENO AMBIENTAL Y
DE LA SST SEGUN OBJETIVO DEL INFORME Y LINEAMIENTOS DE LA ORGANIZACION.

4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos Académicos:

PERFIL ACADEMICO:

PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON FORMACION EN
GESTION AMBIENTAL O EDUCACION AMBIENTAL.

INGENIERO AMBIENTAL, ECOLOGO O PROFESIONES AFINES CON FORMACION EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO.

PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION EN GESTION AMBIENTAL Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

TECNOLOGO EN CONTROL AMBIENTAL CON FORMACION DEMOSTRADA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL O SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON
FORMACION EN GESTION AMBIENTAL.

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacion:

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA

4.8.3 Competencias:

PRACTICA DE PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS UNIVERSALES.
DISPOSICION AL CAMBIO.
HABILIDADES INVESTIGATIVAS.
MANEJO DE GRUPOS.
LIDERAZGO
COMUNICACION EFICAZ Y ASERTIVA
DOMINIO LECTO-ESCRITURAL
DOMINIO ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVO
TRABAJO EN EQUIPO.
MANEJO DE LAS TIC

4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE |ARMAR PRODUCTO DE MADERA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
COMPETENCIA NORMATIVA

4.2 CODIGO NORMA DE

COMPETENCIA LABORAL 220103059

4.3 NOMBRE DE LA

CONFIGURACION DE PRODUCTO ARTESANAL EN MADERA
COMPETENCIA
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4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL

APRENDIZAJE (Horas) 448 horas

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

REALIZAR PROCESO DE ALISTAMIENTO PARA ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL CON MADERA DE ACUERDO
CON FICHA TECNICA

ELABORAR PRODUCTOS ARTESANALES EN MADERA TENIENDO EN CUENTA LAS TECNICAS ARTESANALES,
REQUERIMIENTO DEL CLIENTE Y LAS TENDENCIAS DEL MERCADO.

CLASIFICAR TIPOS DE MADERA DE ACUERDO AL PRODUCTO ARTESANAL A ELABORAR.

TRANSFORMAR MADERA APLICANDO TECNICAS ARTESANALES

4.6 CONOCIMIENTOS

4.6.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

SELECCIONAR MADERA.

IDENTIFICAR PROPIEDADES DE LA MADERA.
VERIFICAR LA CALIDAD DE LA MADERA.
DOCUMENTAR CARACTERISTICAS DE LA MADERA.
MANEJAR FORMATOS DE INVENTARIO DE LA MADERA.
REALIZAR CONTROL DE LOS INVENTARIOS DE ALMACENAMIENTO.
IDENTIFICAR CARACTERISTICAS FORMALES DE LOS RECURSOS MADERABLES.
ALMACENAR MADERA.

ALISTAR EQUIPOS Y HERRAMIENTAS.

AFILAR HERRAMIENTAS.

LIMPIAR EQUIPOS Y HERRAMIENTAS.

ORGANIZAR AMBIENTE DE TRABAJO.

LUBRICAR HERRAMIENTAS Y EQUIPOS.

CALCULAR MATERIALES E INSUMOS.

PESAR MATERIALES E INSUMOS.

MEDIR MATERIALES.

INMUNIZAR MADERA.

CALCULAR COLORANTES.

PERFORAR MADERA.

CORTAR MATERIAS MADERABLES.

CEPILLAR MADERA.

PULIR MADERA.

TALLAR MADERA.

CALAR MADERA.

SECAR RECURSOS MADERABLES.

APLICAR TECNICAS DE TRANSFORMACION PARA MADERA.
SELECCIONAR TECNICAS DE TRANSFORMACION.
REALIZAR TINTURADO DE MADERA.

INTERPRETAR FICHAS TECNICAS.

REGISTRAR INFORMACION.

ENSAMBLAR PIEZAS.

ARMAR PRODUCTO ARTESANAL.

APLICAR ACABADO A PRODUCTO ARTESANAL.
INTERPRETAR TENDENCIAS.

APLICAR TENDENCIAS.

APLICA TECNICAS DE DECORACION.

USAR ELEMENTO DE PROTECCION PERSONAL.
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REUTILIZAR RESIDUOS.
MANTENER AMBIENTE LABORAL ORGANIZADO.
MEZCLAR MATERIALES

4.6.2 CONOCIMIENTOS DEL SABER

RECURSOS MADERABLES: CONCEPTO, USOS, TECNICAS DE TRANSFORMACION, CONTEXTO,
CARACTERISTICAS, SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, OBTENCION.

CORTEZAS: DEFINICION, TIPOLOGIA, DENOMINACION, MANEJO, CARACTERISTICAS FiSICO QUIMICAS,
OBTENCION, CONTEXTOS.

FORMATOS: CONCEPTO CLASES, USOS.

INVENTARIO: CONCEPTO, MANEJO. CALIDAD: CONCEPTO, CRITERIOS, REQUISITOS, NORMAS NACIONALES E
INTERNACIONALES.

EQUIPOS: CARACTERISTICAS, UTILIDAD, MANIPULACION, MANTENIMIENTO.

HERRAMIENTAS: CONCEPTO, DENOMINACION, CALIDAD, CARACTERISTICAS.

COLORANTES: CONCEPTO, USOS, CARACTERISTICAS, MEZCLAS, CLASES, APLICACIONES.
NORMATIVIDAD: SALUD OCUPACIONAL, MEDIO AMBIENTE, CALIDAD.

CONTEXTO CULTURAL: CONCEPTO, IDENTIDAD, ICONOGRAFIA, CARACTERISTICAS.

TALLA: CONCEPTO, CLASES, HERRAMIENTAS, APLICACIONES, EQUIPOS, TECNICAS.

CALADO: CONCEPTO, CLASES, HERRAMIENTAS, APLICACIONES, TECNICAS.

TORNO: CONCEPTO, CLASES, HERRAMIENTAS, APLICACIONES, TECNICAS, EQUIPOS.

LABRADO: CONCEPTO, CLASES, HERRAMIENTAS, APLICACIONES, TECNICAS, EQUIPOS.

CORTE: CONCEPTO, CLASES, HERRAMIENTAS, APLICACIONES, TECNICAS, HERRAMIENTAS, EQUIPOS.
UNIDADES DE MEDIDA: CONCEPTO, DE PESO, DE LONGITUD, APLICACIONES, HERRAMIENTAS.
PULIMENTO: CONCEPTO, INSUMOS, CLASES, EQUIPOS, SUPERFICIES, CALIDAD.

ENSAMBLE: CONCEPTO, CLASES, HERRAMIENTAS, APLICACIONES, TECNICAS, EQUIPOS.

ARMADO: CONCEPTO, CLASES, HERRAMIENTAS, APLICACIONES, TECNICAS, EQUIPOS.

ACABADO: DEFINICION, TECNICAS, INSUMOS, MATERIALES.

AMBIENTE LABORAL: CONCEPTO.

TENDENCIAS: CONCEPTO, REFERENTES, APLICACIONES.

ENSAMBLE: CONCEPTO, CLASES, HERRAMIENTAS, APLICACIONES, TECNICAS, EQUIPOS.

FORMA: CONCEPTO, ELEMENTOS, VALORACION.

4.7 CRITERIOS DE EVALUACION

VERIFICA CALIDAD DE LA MADERA SEGUN CARACTERISTICA FiSICAS, QUIMICAS Y MECANICAS.

CONTROLA ALMACENAMIENTO DE LA MADERA Y MATERIAS PRIMAS MADERABLES SEGUN CRITERIOS DE
PRODUCCION Y POLITICA AMBIENTAL.

MANEJA RECURSOS MADERABLES APLICANDO POLITICA Y SALUD EN EL TRABAJO.

APLICA TECNICAS DE PREPARACION DE MATERIAS PRIMAS MADERABLES DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS, FICHAS TECNICAS Y POLITICA AMBIENTAL.

APLICA TECNICAS ARTESANALES EN MADERA SEGUN FICHA TECNICA, POLITICA Y SALUD EN EL TRABAJO.
INTEGRA MADERA CON MATERIAS PRIMAS NO MADERABLES Y CARACTERISTICAS AFINES PARA ELABORAR
PRODUCTOS ARTESANALES SEGUN DISENO Y POLITICAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
APROPIA REFERENTES CULTURALES DE ACUERDO AL CONTEXTO REGIONAL EN LA ELABORACION DEL
PRODUCTO ARTESANAL.

4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos Académicos:

ALTERNATIVA 2

TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO: DISENO. VER ANEXOS:
(N.B.C.), (TITULOS SENA)

ALTERNATIVA 3

TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS, VISUALES Y
AFINES; O ADMINISTRACION; O DISENO. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA).
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ALTERNATIVA 4

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS,
VISUALES Y AFINES; O DISENO; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES. (VER ANEXO N.B.C).

TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacién:

ALTERNATIVA 2

TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS
MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR
ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.

ALTERNATIVA 3

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASIi: DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE
(12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 4

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS MADERABLES Y NO
MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

SBNEQANES(PEDISOGICAS Y DIDACTICAS)

1. INTERRELACIONA LOS ELEMENTOS Y REFERENTES DE LA PLANEACION PEDAGOGICA.

2. TRABAJA CON OTROS DE FORMA CONJUNTA Y COOPERATIVA.

3. COMPARTE LA EXPERTICIA TECNICA EN LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DEL EQUIPO.

4. UTILIZA HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS QUE RESPONDAN A LA POBLACION SUJETO,
MODALIDAD DE ATENCION Y NIVEL DE FORMACION.

5. EXPONE INFORMACION Y CONOCIMIENTO DE FORMA CLARA, DIRECTA, CONCRETA Y ASERTIVA.

6. GENERA CONDICIONES PARA EL DESARROLLO DE INTERACCIONES FAVORABLES PARA EL PROCESO
FORMATIVO EN UN CLIMA DE COMPRENSION, AFECTO Y RESPETO MUTUO.

7. ASUME EL ROL DE ORIENTADOR Y GUIA DE UN GRUPO O EQUIPO DE TRABAJO.

8. VALORA LOS AVANCES Y LOGROS EN EL PROCESO FORMATIVO.

9. RETROALIMENTA PERMANENTEMENTE A OTROS FRENTE A LAS SITUACIONES QUE SE PRESENTAN EN EL
APRENDIZAJE O EN EL PROCESO FORMATIVO Y PLANTEA ALTERNATIVAS.

10. INTERPRETA LAS REALIDADES DEL ENTORNO, LAS REFLEXIONA, LAS VALORA Y LAS INTEGRA EN LOS
PROCESOS Y PRODUCTOS DE LA FORMACION.

11. DESARROLLA CONCEPTUALMENTE IDEAS DE MANERA ARGUMENTATIVA.

12. APLICA HERRAMIENTAS METODOLOGICAS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
TECNICA Y PEDAGOGICA.

ESPECIFICAS (TECNICAS)

1. PLANEA PROCESOS ARTESANALES CON RECURSOS MADERABLES Y NO MADERABLES.

2. REPRESENTA GRAFICAMENTE LA IDEA DE UN OBJETO ARTESANAL.

3. ELABORA FICHAS TECNICAS DE LOS OBJETOS ARTESANALES.

4. PREPARA MATERIALES NO MADERABLES (SEMILLAS) Y MADERABLES PARA LA ELABORACION DE OBJETOS
ARTESANALES.

5. OPERA HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA LA ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES CON
RECURSOS MADERABLES Y NO MADERABLES.

6. MANEJA TECNICAS ARTESANALES PARA LA TRANSFORMACION DE RECURSOS MADERABLES Y NO
MADERABLES.
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MADERABLES.

4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE |DECORAR PRODUCTO ARTESANAL EN MADERA SEGUN TECNICA INCRUSTACION, DISENO Y
COMPETENCIA ORDEN DE PRODUCCION.

4.2 CODIGO NORMA DE

250701
COMPETENCIA LABORAL 50701093

4.3 NOMBRE DE LA

DECORACION DE PRODUCTO ARTESANAL EN MADERA
COMPETENCIA

4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL o
APRENDIZAJE (Horas)

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

ORNAMENTAR PRODUCTO ARTESANAL SEGUN FICHA TECNICA DE DISENO.

DISPONER MATERIALES Y HERRAMIENTAS PARA PROCESO DE DECORADO SEGUN TECNICAS Y TENDENCIAS
DEL MERCADO.

VERIFICAR DECORADO DE PRODUCTO ARTESANAL EN MADERA SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICA.

SELECCIONAR MATERIALES Y HERRAMIENTAS PARA PROCESO DE DECORADO SEGUN TECNICAS Y
TENDENCIAS DEL MERCADO

ALISTAR INSUMOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINAS PARA EL DECORADO DEL PRODUCTO ARTESANAL.
4.6 CONOCIMIENTOS
4.6.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

SELECCIONAR MATERIA PRIMA

VERIFICAR CALIDAD DE INSUMOS.

ALMACENAR MATERIAS PRIMAS.

REUTILIZAR RESIDUOS.

ALISTAR ADECUADAMENTE EL SITIO DE TRABAJO
AFILAR HERRAMIENTAS.

VERIFICAR ESTADO FUNCIONAL DE LAS MAQUINAS Y HERRAMIENTAS.
SECAR MADERA.

PREPARAR INSUMOS DE ACABADO

APLICAR TECNICAS DE DECORACION.

INCRUSTAR PRODUCTO ARTESANAL.
DIMENSIONAR LAS PIEZAS A INCRUSTAR

DECORAR EL PRODUCTO SEGUN FICHA DE DISENO
BURILAR PRODUCTO.

APLICAR ACABADO AL PRODUCTO.

ALMACENAR PRODUCTO TERMINADO
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EMPACAR PRODUCTO TERMINADO.

APLICAR BUENOS HABITOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL.
UTILIZAR ADHESIVOS DE MANERA TECNICA.

UTILIZAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

MANTENER AMBIENTES DE TRABAJO ORGANIZADOS
INSPECCIONAR CALIDAD DEL PRODUCTO.

VERIFICAR CALIDAD DEL PRODUCTO

4.6.2 CONOCIMIENTOS DEL SABER

ALMACENAMIENTO: CONCEPTO, CARACTERISTICAS, CLASES, APLICACIONES.

INCRUSTACION: CLASIFICACION, TIPOS, TECNICAS, MATERIALES, ACCESORIOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS.
HERRAMIENTAS: CONCEPTOS, CLASIFICACION, AFILADO, USOS, APLICACIONES.

ADHESIVOS: DEFINICION, TECNICAS DE APLICACION, INSUMOS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS.

TECNICA DE DECORACION: CLASES, HERRAMIENTAS, DISOLVENTES, APLICACIONES, INSUMOS, EQUIPO.
DIBUJO: CONCEPTOS, TECNICAS, FORMATOS, VISTAS, PERSPECTIVAS, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS.
CALIDAD: CONCEPTOS, CRITERIOS, REQUISITOS, NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES.

EMPAQUE: DEFINICION, TIPOS, MATERIALES, HERRAMIENTA, HERRAJES.

4.7 CRITERIOS DE EVALUACION

PREPARA MATERIA PRIMA, INSUMOS SEGUN TECNICA DE DECORADO Y POLITICA AMBIENTAL.

ALISTA PUESTO DE TRABAJO DE ACUERDO A PROCESO ARTESANAL Y POLITICA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

APLICA TECNICA DE DECORADO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DE DISENO Y POLITICA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO.

UTILIZA LAS HERRAMIENTAS SEGUN LA TECNICA DE DECORADO Y POLITICA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

UTILIZA LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL SEGUN POLITICA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos Académicos:

ALTERNATIVA 2
TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO: DISENO. VER ANEXOS:
(N.B.C.), (TITULOS SENA)

ALTERNATIVA 3

TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS, VISUALES Y
AFINES; O ADMINISTRACION; O DISENO. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA).

ALTERNATIVA 4

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS,
VISUALES Y AFINES; O DISENO; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES. (VER ANEXO N.B.C).

TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

ALTERNATIVA 2

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO
EN: DISENO, O ARTES PLASTICAS, VISUALES Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES.

ESTAS PROFESIONES DEBEN ESTAR ASOCIADAS A LOS PROGRAMAS DE FORMACION QUE IMPARTIRA EN SU
DESEMPENO.
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4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacion:

ALTERNATIVA 2

TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS
MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR
ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.

ALTERNATIVA 3

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE
(12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 4

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS MADERABLES Y NO
MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

4.8.3 Competencias:

GENERALES (PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS)

1. INTERRELACIONA LOS ELEMENTOS Y REFERENTES DE LA PLANEACION PEDAGOGICA.

2. TRABAJA CON OTROS DE FORMA CONJUNTA Y COOPERATIVA.

3. COMPARTE LA EXPERTICIA TECNICA EN LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DEL EQUIPO.

4. UTILIZA HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS QUE RESPONDAN A LA POBLACION SUJETO,
MODALIDAD DE ATENCION Y NIVEL DE FORMACION.

5. EXPONE INFORMACION Y CONOCIMIENTO DE FORMA CLARA, DIRECTA, CONCRETA Y ASERTIVA.

6. GENERA CONDICIONES PARA EL DESARROLLO DE INTERACCIONES FAVORABLES PARA EL PROCESO
FORMATIVO EN UN CLIMA DE COMPRENSION, AFECTO Y RESPETO MUTUO.

7. ASUME EL ROL DE ORIENTADOR Y GUIA DE UN GRUPO O EQUIPO DE TRABAJO.

8. VALORA LOS AVANCES Y LOGROS EN EL PROCESO FORMATIVO.

9. RETROALIMENTA PERMANENTEMENTE A OTROS FRENTE A LAS SITUACIONES QUE SE PRESENTAN EN EL
APRENDIZAJE O EN EL PROCESO FORMATIVO Y PLANTEA ALTERNATIVAS.

10. INTERPRETA LAS REALIDADES DEL ENTORNO, LAS REFLEXIONA, LAS VALORA Y LAS INTEGRA EN LOS
PROCESOS Y PRODUCTOS DE LA FORMACION.

11. DESARROLLA CONCEPTUALMENTE IDEAS DE MANERA ARGUMENTATIVA.

12. APLICA HERRAMIENTAS METODOLOGICAS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
TECNICA Y PEDAGOGICA.

ESPECIFICAS (TECNICAS)

1. PLANEA PROCESOS ARTESANALES CON RECURSOS MADERABLES Y NO MADERABLES.

2. REPRESENTA GRAFICAMENTE LA IDEA DE UN OBJETO ARTESANAL.

3. ELABORA FICHAS TECNICAS DE LOS OBJETOS ARTESANALES.

4. PREPARA MATERIALES NO MADERABLES (SEMILLAS) Y MADERABLES PARA LA ELABORACION DE OBJETOS
ARTESANALES.

5. OPERA HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA LA ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES CON
RECURSOS MADERABLES Y NO MADERABLES.

6. MANEJA TECNICAS ARTESANALES PARA LA TRANSFORMACION DE RECURSOS MADERABLES Y NO
MADERABLES.

7. ELABORA PRODUCTOS ARTESANALES CON RECURSOS MADERABLES Y NO MADERABLES.

8. CONTROLA LA CALIDAD DE PRODUCTOS ARTESANALES ELABORADOS CON RECURSOS MADERABLES Y NO
MADERABLES.
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4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE

Dibujar propuesta de acuerdo con técnicas de dibujo y requerimientos de disefio
COMPETENCIA jarprop joyTed

4.2 CODIGO NORMA DE

COMPETENCIA LABORAL 220101012

4.3 NOMBRE DE LA

REPRESENTACI'®N GR"¢FICA DE PRODUCTO ARTESANAL
COMPETENCIA

4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL 06 horas
APRENDIZAJE (Horas)

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

ELABORAR DIBUJO SEGUN TECNICAS Y CARACTERISTICAS FORMALES Y FUNCIONALES DEL PRODUCTO.

VERIFICAR INTEGRIDAD DE PLANOS TECNICOS SEGUN NORMAS TECNICAS PARA DIBUJO.

ELABORAR PLANOS DE OBJETOS ARTESANALES EN VISTAS MULTIPLES E ISOMETRICAS SEGUN NORMAS
TECNICAS DE DIBUJO

APLICAR TEORIA DEL COLOR A LOS DIBUJOS Y PLANOS TECNICOS SEGUN ESPECIFICACIONES DEL

ELABORA FICHAS TECNICAS DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL PROCESO Y DEL PRODUCTO

4.6 CONOCIMIENTOS

4.6.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

SELECCIONAR MATERIALES E INSTRUMENTOS DEL DIBUJO.
UTILIZAR T"|CNICA DE DIBUJO PARA LA REPRESENTACI'®N DE IM"¢GENES, FORMAS Y FIGURAS DE OBJETOS
ARTESANALES.

REALIZAR DIBUJOS T"|CNICOS A PARTIR DE TRAZOS Y L2NEAS SIMPLES.
ELABORAR FIGURAS GEOM"|TRICAS A MANO ALZADA.
IDENTIFICAR CONTEXTO CULTURAL.

SELECCIONAR MATERIALES Y ELEMENTOS PARA APLICAR COLOR.
ELABORAR CARTAS DE COLOR

REALIZAR COMBINACIONES DE COLOR.

PREPARAR MEZCLAS DE COLOR.

INTERPRETAR CARTA DE COLORES.

APLICAR ESCALAS A DIBUJO.

MANEJAR PROPORCIONES EN LOS PLANOS Y DIBUJOS.

APLICAR NORMAS T'|CNICAS PARA DIBUJO.

ACOTAR DIBUJO.

MANEJAR INSTRUMENTOS DE DIBUJO.

APLICAR NORMAS DE HIGIENE Y SALUD OCUPACIONAL.
ELABORAR FORMATOS DE FICHAS.

DILIGENCIAR FORMATOS.

DILIGENCIAR FICHAS.

AJUSTAR FICHAS T"|CNICAS.

CORREGIR DEFECTOS EN EL PROCESO DE DIBUJO.

4.6.2 CONOCIMIENTOS DEL SABER
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INSTRUMENTOS DE DIBUJO: CONCEPTOS, TIPOS, CARACTER @STICAS, USOS.

MATERIALES PARA DIBUJO: CONCEPTOS, TIPOS, CARACTER@STICAS, USOS.

COLOR: CONCEPTOS, TIPOS, COMPOSICI"®N, COMBINACIONES Y APLICACIONES.

CARTA DE COLORES: CONCEPTO, CLASES, Y TENDENCIAS, PALETA

GEOMETR@A B"¢SICA: CONCEPTO, L'aNEAS, FIGURAS, FORMAS, UBICACI"®N ESPACIAL.
ESCALA: CONCEPTO, USOS, APLICACI"®N, EQUIVALENCIAS, MEDIDAS

NORMAS T'ICNICAS DE DIBUJO: CONCEPTO, USOS, APLICACI"®N, DENOMINACIONES, ALCANCE.
CROQUIS: CONCEPTO, CARACTERISTICAS

MEDIDAS VOLUM"'TRICAS: CONCEPTO, CLASES, CARACTERISTICAS

DIBUJO T'ICNICO: CONCEPTO, T'!CNICAS, INSTRUMENTOS, ELABORACI"®N, NORMATIVIDAD, PLANOS,
DIBUJO: CONCEPTOS, TIPOS, CARACTER@STICAS, T!CNICAS, APLICACIONES.

NORMAS: SALUD OCUPACIONAL, AMBIENTALES.

PRODUCTO ARTESANAL: CONCEPTO, CARACTERISTICAS

FORMATOS: CONCEPTO, CLASES, CARACTERISTICAS, USOS.

CONTEXTO CULTURAL: CONCEPTO, CARACTER@STICAS

4.7 CRITERIOS DE EVALUACION

MANIPULA INSTRUMENTOS Y MATERIALES PARA BOCETAR SEG™N REQUERIMIENTOS T'|CNICOS Y NORMAS
DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

MANEJA TEOR"IA Y CARTAS DE COLOR SEG"2N REQUERIMIENTO DE PRODUCTO ARTESANAL Y CONTEXTO

CULTURAL.

ELABORA DIBUJO T"|CNICO SEG™N ESCALA Y MEDIDAS DEL OBJETO.

OBTIENE FICHAS T'|CNICAS DE ACUERDO AL PROCESO Y AL PRODUCTO.

CORRIGE PLANOS T'|CNICOS SEG™N NORMATIVIDAD PARA DIBUJO T'|CNICO.

VERIFICA DIBUJO A PARTIR DE LAS CARACTER@STICAS FORMALES DEL PRODUCTO.

4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos Académicos:

ALTERNATIVA 2
TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO: DISENO. VER ANEXOS:
(N.B.C.), (TITULOS SENA)

ALTERNATIVA 3

TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS, VISUALES Y
AFINES; O ADMINISTRACION; O DISENO. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA).

ALTERNATIVA 4

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS,
VISUALES Y AFINES:; O DISENO; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES. (VER ANEXO N.B.C).

TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacién:

ALTERNATIVA 2
TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS:

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS
MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR
ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.

ALTERNATIVA 3

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE
(12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 4

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS MADERABLES Y NO
MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
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4.8.3 Competencias:

GENERALES (PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS)

1. INTERRELACIONA LOS ELEMENTOS Y REFERENTES DE LA PLANEACION PEDAGOGICA.

2. TRABAJA CON OTROS DE FORMA CONJUNTA Y COOPERATIVA.

3. COMPARTE LA EXPERTICIA TECNICA EN LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DEL EQUIPO.

4. UTILIZA HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS QUE RESPONDAN A LA POBLACION SUJETO,
MODALIDAD DE ATENCION Y NIVEL DE FORMACION.

5. EXPONE INFORMACION Y CONOCIMIENTO DE FORMA CLARA, DIRECTA, CONCRETA Y ASERTIVA.

6. GENERA CONDICIONES PARA EL DESARROLLO DE INTERACCIONES FAVORABLES PARA EL PROCESO
FORMATIVO EN UN CLIMA DE COMPRENSION, AFECTO Y RESPETO MUTUO.

7. ASUME EL ROL DE ORIENTADOR Y GUIA DE UN GRUPO O EQUIPO DE TRABAJO.

8. VALORA LOS AVANCES Y LOGROS EN EL PROCESO FORMATIVO.

9. RETROALIMENTA PERMANENTEMENTE A OTROS FRENTE A LAS SITUACIONES QUE SE PRESENTAN EN EL
APRENDIZAJE O EN EL PROCESO FORMATIVO Y PLANTEA ALTERNATIVAS.

10. INTERPRETA LAS REALIDADES DEL ENTORNO, LAS REFLEXIONA, LAS VALORA Y LAS INTEGRA EN LOS
PROCESOS Y PRODUCTOS DE LA FORMACION.

11. DESARROLLA CONCEPTUALMENTE IDEAS DE MANERA ARGUMENTATIVA.

12. APLICA HERRAMIENTAS METODOLOGICAS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
TECNICA Y PEDAGOGICA.

ESPECIFICAS (TECNICAS)

1. PLANEA PROCESOS ARTESANALES CON RECURSOS MADERABLES Y NO MADERABLES.

2. REPRESENTA GRAFICAMENTE LA IDEA DE UN OBJETO ARTESANAL.

3. ELABORA FICHAS TECNICAS DE LOS OBJETOS ARTESANALES.

4. PREPARA MATERIALES NO MADERABLES (SEMILLAS) Y MADERABLES PARA LA ELABORACION DE OBJETOS
ARTESANALES.

5. OPERA HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA LA ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES CON
RECURSOS MADERABLES Y NO MADERABLES.

6. MANEJA TECNICAS ARTESANALES PARA LA TRANSFORMACION DE RECURSOS MADERABLES Y NO
MADERABLES.

7. ELABORA PRODUCTOS ARTESANALES CON RECURSOS MADERABLES Y NO MADERABLES.

8. CONTROLA LA CALIDAD DE PRODUCTOS ARTESANALES ELABORADOS CON RECURSOS MADERABLES Y NO
MADERABLES.

4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE |[Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion politica y los convenios

COMPETENCIA internacionales.

4.2 CODIGO NORMA DE

210201501
COMPETENCIA LABORAL
4.3 NOMBRE DE LA Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion politica y los convenios
COMPETENCIA internacionales.

4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL

APRENDIZAJE (Horas) 48 horas

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION
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03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios
Internacionales.

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los
derechos fundamentales en el trabajo.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la
naturaleza.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el
trabajo.

4.6 CONOCIMIENTOS

4.6.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

Analizar la relacién entre el trabajo y el desarrollo humano (1)

Identificar la naturaleza de los derechos humanos y fundamentales del trabajo (1)

Relacionar, en el marco de los derechos humano el desarrollo social, la autonomia y la dignidad (2)

Desarrollar documentos relacionados con los derechos y las obligaciones politicas, prestacionales, sociales, y de
bienestar derivadas de las acciones laborales. (2)

Argumentar el ejercicio de los derechos del trabajo como defensa de los mismos y expresion de la ciudadania laboral. (3)
Dimensionar el ejercicio del derecho a la huelga. (3)

Integrar acciones de solidaridad para la defensa del ser humano, la naturaleza y los valores de la convivencia social y
ciudadania (4)

4.6.2 CONOCIMIENTOS DEL SABER

1. Persona sociedad y Trabajo

- Dignidad humana, democracia, el trabajo, Justicia y paz.
- Desarrollo humano integral.

- Diversidad cultural

- Fenomenologia del mundo del trabajo

2. Leyes fundamentales y mandatos legales

- Politica. Derechos humanos y Constitucién Politica de Colombia.

- Principios y derechos de la OIT: Declaraciéon de la O.1.T.

- Derecho a la vida.

- Derechos politicos y civiles.

- Trabajo digno y decente: Definicién, analisis del trabajo forzoso u obligatorio.

3. Derechos del trabajo y Ciudadania laboral

- Derechos del trabajo y su impacto en el desarrollo de la sociedad

- Dialogo social

- Persona sujeta de derechos y deberes en el contexto de los derechos humanos
- Derechos individuales y colectivos del trabajo: Caracteristicas y campos para el desarrollo del derecho individual y
colectivo en el mundo del trabajo

- Mecanismos de proteccion de los derechos en el trabajo.

- Trabajo Decente: Integracion de politicas

- Igualdad de género: equidad y balance de género

- Trabajo forzado y Trabajo Infantil

- Enfoque diferencial, valor ciudadano para la inclusién social

- Discriminacién laboral en casos de enfermedades terminales

- Resolucién pacifica de los conflictos; negociacion colectiva y huelga

- Derechos para la sostenibilidad empresarial: Eficiencia, Eficacia, Efectividad.
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4. Ejercicio de los derechos en el trabajo.

Aplicacién de los mecanismos de proteccion de los derechos en el trabajo.

Caja de herramientas laborales: salario, prestaciones sociales, seguridad social y contratacion.
Sociedad del Ocio: recreacion, deporte, arte cultura, vida familiar.

Derechos y libertades ciudadanas.

5. Derecho a la Asociacion, normatividad nacional e internacional.

Valores democraticos sobre el sindicalismo. Normatividad nacional e internacional

Asociaciones sindicales, libertad sindical y derechos asociados.

Libertad de Asociacién y Sindical

Derecho de Negociacion Colectiva: agentes, reconocimiento de la asociacion para resolver problemas

6. Derechos de Solidaridad o de los Pueblos

- Relacién entre el ser humano, la naturaleza y el planeta.

- Autodeterminacion de los pueblos y desarrollo sostenible y seguridad alimentaria.
- Estrategias de desarrollo e impacto ambiental en Colombia.

- Postconflicto y paz

- Apropiacion del avance y uso de la ciencia y la tecnologia.

- Desarrollo para una vida digna

- Ildentidad Nacional y Cultural

4.7 CRITERIOS DE EVALUACION

- Compara las condiciones del trabajo, en el devenir histérico de la humanidad de acuerdo con los derechos humanos y
fundamentales en el trabajo. (1)

- Argumenta los momentos relevantes del devenir histérico de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo en la
linea del tiempo. (1)
- Selecciona los mecanismos de proteccion para el ejercicio de la ciudadania laboral aplicando la normativa. (2)

- Analiza situaciones que repercuten en ejercicio de los derechos fundamentales en el trabajo, desarrollando habilidades
de comunicacion segun técnicas y protocolos. (3)

- Elabora documentos relacionados con las obligaciones econémicas, sociales y de bienestar derivadas de las acciones
laborales de acuerdo con la normativa. (3)

- Evalla los resultados de la aplicacion de los mecanismos de proteccién para el ejercicio de la ciudadania laboral acorde
con la normativa (3)

- Propone estrategias de solucion de conflictos y negociacion de acuerdo con la normativa. (3)

- Justifica la importancia de los derechos de los pueblos y de la solidaridad en el ejercicio de la ciudadania laboral de
acuerdo con la normativa. (4)

- Relaciona, de los derechos de los pueblos y de la solidaridad, la autodeterminacion de los pueblos, el desarrollo
sostenible, la seguridad alimentaria, el derecho al uso de la ciencia y la tecnologia y la paz en funcién de los indicadores
de desarrollo humano. (4)

- Propone acciones de defensa relacionadas con la autodeterminacién de los pueblos, el desarrollo sostenible, la
seguridad alimentaria, el derecho al uso de la ciencia y la tecnologia y la paz en funciéon de los indicadores del desarrollo
humano. (4)
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4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos Académicos:

Certificado de Aptitud Profesional ¢ SENA, o certificado por autoridad competente en cualquiera de las nueve areas de
desemperio de la CNO y en el nivel ocupacional 2,3 0 4 (Ver anexo C. N.O)

Alternativa 1.
Certificado de técnico, o certificado por autoridad competente en cualquiera de las nueve areas de desempefio de la CNO
y en el nivel ocupacional 3 0 4 (Ver anexo C. N.O)

Alternativa 2
Titulo de Técnico Profesional en cualquiera de los 55 ndcleos basicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver
anexos: (N.B.C.), (TITULOS SENA).

Alternativa 3
Titulo de Tecnodlogo en cualquiera de los 55 nlcleos béasicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver anexos:
(N.B.C.), (TITULOS SENA)

Alternativa 4
Titulo Profesional universitario en cualquiera de los 55 nucleos basicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. (Ver
anexo N.B.C) Tarjeta profesional en los casos exigidos por la Ley

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacion:

Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del
trabajo y doce (12) meses en docencia o instruccién certificada por entidad legalmente reconocida.

Alternativa 1.

Cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida asi:

Treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y
Doce (12) meses en docencia o instruccién certificada por entidad legalmente reconocida.

Alternativa 2

Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida asi:

Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo
y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida

Alternativa 3

Treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi:

Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y
doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida

Alternativa 4

Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi:

Doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce
(12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida

4.8.3 Competencias:
1. Crea espacios pedagogicos de reflexion y aproplacion para la valoracion de 10s derechos y deberes en el rabajo |
2. Interpreta la relacion entre el trabajo y el desarrollo humano.

3. Identifica la naturaleza de los derechos humanos y del trabajo.
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desarrollo social para el desarrollo de con autonomia y dignidad.

5. Implementa acciones para la elaboracion el diligenciamiento de documentos relacionados con la politica publica, de
salarios y los acuerdos internacionales de la OIT y los derechos econémicos, sociales y de bienestar derivadas de las
acciones laborales.

6. Argumenta los derechos el ejercicio de los derechos fundamentales del trabajo y los mecanismos de proteccion como
ejercicio de la ciudadania laboral.

7. Organiza acciones pedagdgicas para la aplicacion de los principios de los derechos de asociacion.

8. Integra acciones de solidaridad para la defensa del ser humano, la naturaleza y la cultura de la paz. y los valores de la
convivencia la paz y la ciudadana

4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE |[Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos
COMPETENCIA para la construccion de una cultura de paz.

4.2 CODIGO NORMA DE

COMPETENCIA LABORAL 290200

4.3 NOMBRE DE LA

ETICA PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ
COMPETENCIA

4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL i
APRENDIZAJE (Horas)

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO
APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL

PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD
Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA VIGENTE

PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN
LA INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ

CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS
ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS

4.6 CONOCIMIENTOS

4.6.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

IDENTIFICA LOS CONCEPTOS BASICOS DE ANATOMIA Y FISIOLOGIA.
APLICA LOS CONCEPTOS BASICOS DE LA MIOLOGIA HUMANA CON BASE EN EL ANALISIS DEL MOVIMIENTO.

INTERPRETA LOS FUNDAMENTOS DE ESTILO DE VIDA SALUDABLE, HIGIENE Y NUTRICION EN LOS
CONTEXTOS

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ADMINISTRA UN PLAN DE HIGIENE CORPORAL DENTRO DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.

EJECUTA RUTINAS DE EJERCICIO FiSICO SEGUN LAS NECESIDADES DE LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

ESTABLECE PAUSAS DE ACUERDO CON CARGAS DE TRABAJO Y TIEMPOS DE ACTIVIDAD FiSICA PARA UNA
RECUPERACION ADECUADA.

IDENTIFICA LAS TECNICAS DE COORDINACION MOTRIZ RELACIONADAS CON SU PERFIL OCUPACIONAL.
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DESTREZAS MOTORAS SEGUN LA NATURALEZA DE SU ENTORNO LABORAL.
APLICA CONCEPTOS BASICOS DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DE LA
FUNCION PRODUCTIVA.
DISCRIMINA EJERCICIOS ESPECIFICOS PARA LA PREVENCION DE RIESGOS ERGONOMICOS SEGUN SU
ACTIVIDAD
LABORAL.
ESTRUCTURA UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN CONTEXTO LABORAL DIALOGAR EN
DIFERENTES
CONTEXTOS
ESTABLECER COMUNICACION CONSTRUCTIVA
RESPETAR AL OTRO
FIJAR EL PROYECTO DE VIDA
RECLAMAR DERECHOS DE DIGNIDAD
USAR LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA PARA MEJORAR MI CALIDAD DE VIDA
EXIGIR RECONOCIMIENTO EN FUNCION DE MI PRESENCIA PROTAGONICA EN LA SOCIEDAD
RECONOCER EL VALOR INTRINSECO DE CADA PERSONA
MANTENER EL VALOR DE MI DIGNIDAD
MANTENER EL VALOR DE LA DIGNIDAD DEL OTRO
RECONOCER LA AUTONOMIA PERSONAL
RECONOCER LA AUTONOMIA DEL OTRO
RECONOCER MIS DIFERENCIAS E IGUALDADES CON EL OTRO
PRACTICAR CON HECHOS EL RESPETO CONMIGO MISMO Y CON LOS DEMAS.
APLICAR LA CAPACIDAD DE ESCUCHA
RESPETAR LA OPINION DEL OTRO
CONSIDERAR LAS IDEAS DEL OTRO
IDENTIFICAR ESTILOS DE COMUNICACION
APLICAR ESTILOS DE COMUNICACION
PRACTICAR CON HECHOS EL RESPETO A LOS DEMAS
RESPETAR LA PRIVACIDAD DEL OTRO
RESPETAR LAS CREENCIAS
RESPETAR LUGARES DE ENCUENTRO COMUNITARIO
CUIDAR LUGARES DE ENCUENTRO COMUNITARIO
PRACTICAR ACTOS DE RESPETO
RESPETAR LAS NORMAS SOCIALES
CONVIVIR EN COMUNIDAD
ASUMIR COMPORTAMIENTO DE CULTURA CIUDADANA
EJERCER ROL PROTAGONICO EN EL DESARROLLO SOCIAL
FORTALECER COMPETENCIAS DE LIDERAZGO
PROPONER TEMAS PARA PROYECTOS SOCIALES
DESARROLLAR PROYECTOS SOCIALES
DESARROLLAR EL SENTIDO DE PERTENENCIA
INTERPRETAR LA TENDENCIAS MUNDIALES EN CIENCIA, TECNOLOGIA Y SOCIEDAD
INCENTIVAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS NATURALES.
PRESERVAR LOS RECURSOS NATURALES
ESTABLECER PROCESOS DE COMUNICACION CONSTRUCTIVA
IDENTIFICAR LOS HECHOS DE VIOLENCIA EN MI HISTORIA DE VIDA
RECONOCER LA IMPORTANCIA DEL DESARROLLO DE UNA CULTURA DE PAZ
IDENTIFICAR ESTRATEGIAS DE RECONCILIACION
APLICAR ESTRATEGIAS DE RECONCILIACION
ESTABLECER RELACIONES CONSTRUCTIVAS ESTABLECER RELACIONES RESPETUOSAS
APORTAR EN EL DESARROLLO DE UNA CULTURA DE PAZ
ESTABLECER RELACIONES INTERPERSONALES
ASUMIR ACTITUDES CRITICAS CONSTRUCTIVAS
ASUMIR ACTITUDES CRITICAS ARGUMENTATIVAS
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GENERAR PROCESOS DE CONSTRUCCION DE PAZ EN EL NUCLEO FAMILIAR

ESTABLECER RELACIONES INTERPERSONALES A PARTIR DE UNA COMUNICACION ASERTIVA

ESTABLECER RELACIONES DE TOLERANCIA

ESTABLECER RELACIONES DE SOLIDARIDAD

APLICAR NORMATIVA VIGENTE EN RELACION CON DERECHOS HUMANOS Y DERECHO INTERNACIONAL
HUMANITARIO

4.6.2 CONOCIMIENTOS DEL SABER

HOMBRE: CONCEPTO, SUJETO MORAL, SUJETO ETICO

NATURALEZA HUMANA: CONCEPTO

DIGNIDAD HUMANA: CONCEPTO

ACTOS HUMANOS: CONCEPTO

ACCIONES HUMANAS: CONCEPTO

LIBERTAD: CONCEPTO

LEY NATURAL: CONCEPTO

LEY POSITIVA: CONCEPTO, APLICACIONES

MORAL: CONCEPTO AXIOLOGIA: CONCEPTO, JERARQUIA DE VALORES

ETICA: CONCEPTO.

ETICA APLICADA: CONCEPTO, CARACTERISTICAS

HOMBRE: CONCEPTO, SER RELACIONAL.

TRABAJO: CONCEPTO, SISTEMA DE RELACIONES.

RELACIONES SOCIALES: CONCEPTO, CLASES.

RECONCILIACION: CONCEPTO, CONDICIONES.

TRABAJO EN EQUIPO: CONTEXTUALIZACION, ALCANCE, TECNICAS, FUNDAMENTOS Y VENTAJAS
RESOLUCION DE CONFLICTOS: CONTEXTUALIZACION, DESTREZAS, TECNICAS Y TEORIAS.
COMUNICACION ASERTIVA: CONTEXTUALIZACION, ESTRATEGIAS, FUNDAMENTOS, TIPOS Y TECNICAS.
LIDERAZGO: CONCEPTO, TENDENCIAS Y GENERALIDADES.

INTELIGENCIA EMOCIONAL: CONCEPTO, ALCANCE Y TECNICAS.

COACHING: CONCEPTO, ALCANCE Y TECNICAS BASICAS.

PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA: CONCEPTO, ALCANCE, TECNICAS BASICAS.

TOMA DE DECISIONES: CONCEPTO, MODELOS, ESTRATEGICAS Y ANALISIS ESTRATEGICO Y ALCANCE
RELACIONES INTERPERSONALES: CONCEPTO Y ALCANCE

CONTEXTO DEL CONFLICTO: CONCEPTO, CONTEXTO SOCIAL Y POLITICO, CONFLICTO ARMADO.
PAZ: CONCEPTO

VIOLENCIA: CONCEPTO

CONFLICTO: CONCEPTO, HITOS DE LA HISTORIA

RESPETO: CONCEPTO

FAMILIA: CONCEPTO

DIALOGO: CONCEPTO

CONCERTACION: CONCEPTO

JUSTICIA: CONCEPTO, CLASES

EQUIDAD: CONCEPTO, APLICACIONES

GOBIERNO: CONCEPTO, FORMAS

SOCIEDAD: CONCEPTO

ESTADO: CONCEPTO

PA[S: CONCEPTO

CONSTITUCION: CONCEPTO

GOBERNALIDAD: CONCEPTO

DEMOCRACIA: CONCEPTO, CLASES

CONVIVENCIA: CONCEPTO

LIBERTAD: CONCEPTO

CRITICIDAD:; CONCEPTO

NEGOCIACION FRENTE AL CONFLICTO

REPARACION: CONCEPTO
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REINTEGRACION: CONCEPTO, RUTA

DERECHOS HUMANOS: CONCEPTO, NORMATIVA VIGENTE

DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO: CONCEPTO, NORMATIVA VIGENTE

AUTOESTIMA, AUTONOMIA, AUTOCONTROL, AUTOCUIDADO

COMUNICACION: ACCION INSTRUMENTAL, ACCION ESTRATEGICA Y ACCION COMUNICATIVA.

HABILIDADES PARA LA VIDA Y PARA LA CONVIVENCIA; AUTOCONOCIMIENTO, EMPATIA, COMUNICACION
ASERTIVA, RELACIONES INTERPERSONALES, TOMA DE DECISIONES, SOLUCION DE PROBLEMAS Y DE

CONFLICTOS,

PENSAMIENTO CREATIVO, PENSAMIENTO CRITICO, MANEJO DE EMOCIONES Y SENTIMIENTOS, MANEJO DE
TENSIONES Y ESTRES.

PARTICIPACION CIUDADANA: CONCEPTO, MECANISMOS E INSTANCIAS DE PARTICIPACION CIUDADANA, BIEN
COMUN, ALTERIDAD Y GENERO, PROCESO DE SOCIABILIDAD HUMANA, REPRESENTACIONES SOCIALES O
IMAGINARIOS CULTURALES, CULTURAS EMERGENTES, ROLES SOCIALES.

RESPONSABILIDAD SOCIAL;: CONCEPTO, ESTRATEGIAS PARA GENERAR UNA CULTURA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL.

4.7 CRITERIOS DE EVALUACION

DEFINE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO A LOS CRITERIOS DE DIGNIDAD, DE RESPETO, CREENCIAS,
ECOLOGIA Y CULTURA.
RECONOCE SU VALOR Y EL VALOR DEL OTRO DE ACUERDO A LOS PRINCIPIOS DE DIGNIDAD Y
CONSTRUCCION
CULTURAL Y AUTONOMIA
DEFINE SU PROYECTO DE VIDA CON BASE EN CRITERIOS AXIOLOGICOS Y CULTURALES Y HABITOS DE
CONVIVENCIA
UTILIZA HERRAMIENTAS QUE PERMITEN LA COMUNICACION ASERTIVA EN DIFERENTES ENTORNOS
TENIENDO EN
CUENTA LA PEDAGOGIA PARA LA PAZ
CONSTRUYE RELACIONES INTERPERSONALES A PARTIR DEL ENFOQUE DIFERENCIAL Y LA PROMOCION DE
UNA
CULTURA DE PAZ
CAMBIA ACTITUDES FRENTE A SU COMPORTAMIENTO CON BASE EN LA DIGNIDAD, APORTANDO A LA
CULTURA DE
PAZ
RECONOCE HITOS HISTORICOS DE VIOLENCIA Y PAZ COMO APORTE A LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA
DE PAZ
MODIFICA ACTITUDES COMPORTAMENTALES A PARTIR DE LA RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS
APLICA ACCIONES DE PREVENCION DE ACCIONES VIOLENTAS CON BASE EN ESTRATEGIAS DE

4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos Académicos:

ALTERNATIVA 1

TITULO DE TECNOLOGO, EN UNA DE LAS DISCIPLINAS DE LOS NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO
INDICADOS EN LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA, EN LA CUAL ESTAN ASOCIADOS LOS
PROGRAMAS DE FORMACION QUE IMPARTIRA EN SU DESEMPENO.

ALTERNATIVA 2

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO
EN: DISENO, O ARTES PLASTICAS, VISUALES Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES.

ESTAS PROFESIONES DEBEN ESTAR ASOCIADAS A LOS PROGRAMAS DE FORMACION QUE IMPARTIRA EN SU
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DESEMPENO.

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacion:
ALTERNATIVA 1

TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTIOCHO (28) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
OCHO (8) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN

RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

4.8.3 Competencias:

PRACTICA DE PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS UNIVERSALES.
DISPOSICION AL CAMBIO.

HABILIDADES INVESTIGATIVAS.

MANEJO DE GRUPOQOS.

LIDERAZGO

COMUNICACION EFICAZ Y ASERTIVA

DOMINIO LECTO-ESCRITURAL

DOMINIO ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVO

TRABAJO EN EQUIPO.

MANEJO DE LAS TIC

4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE |GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS DE
COMPETENCIA ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

4.2 CODIGO NORMA DE

COMPETENCIA LABORAL e

4.3 NOMBRE DE LA IMPLEMENTA HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA ACTIVIDAD FiSICA, DE CONFORMIDAD
COMPETENCIA CON LAS EXIGENCIAS DEL PERFIL IDONEO DE EGRESO

4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL

APRENDIZAJE (Horas) 48 horas

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION
DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

4.6 CONOCIMIENTOS

4.6.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

IDENTIFICA LOS CONCEPTOS BASICOS DE ANATOMIA Y FISIOLOGIA. 2

APLICA LOS CONCEPTOS BASICOS DE LA MIOLOGIA HUMANA CON BASE EN EL ANALISIS DEL MOVIMIENTO.
INTERPRETA LOS FUNDAMENTOS DE ESTILO DE VIDA SALUDABLE, HIGIENE Y NUTRICION EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ADMINISTRA UN PLAN DE HIGIENE CORPORAL DENTRO DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.

EJECUTA RUTINAS DE EJERCICIO FiSICO SEGUN LAS NECESIDADES DE LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
ESTABLECE PAUSAS DE ACUERDO CON CARGAS DE TRABAJO Y TIEMPOS DE ACTIVIDAD FiSICA PARA UNA
RECUPERACION ADECUADA.

IDENTIFICA LAS TECNICAS DE COORDINACION MOTRIZ RELACIONADAS CON SU PERFIL OCUPACIONAL.
SELECCIONA TECNICAS QUE LE PERMITEN POTENCIAR SU CAPACIDAD DE REACCION MENTAL Y MEJORAR
SUS DESTREZAS MOTORAS SEGUN LA NATURALEZA DE SU ENTORNO LABORAL.

APLICA CONCEPTOS BASICOS DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DE LA
FUNCION PRODUCTIVA.

DISCRIMINA EJERCICIOS ESPECIFICOS PARA LA PREVENCION DE RIESGOS ERGONOMICOS SEGUN SU
ACTIVIDAD LABORAL.

4.6.2 CONOCIMIENTOS DEL SABER

FUNDAMENTOS DE ANATOMIA Y FISIOLOGIA

CONCEPTOS, CARACTERISTICAS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE

CONCEPTOS DE HIGIENE Y SU APLICABILIDAD

CONCEPTOS DE NUTRICION, BASES FUNDAMENTALES Y PLANES NUTRICIONALES SEGUN ACTIVIDAD
LABORAL.

FUNDAMENTOS DE MIOLOGIA Y ANALISIS DEL MOVIMIENTO

DEFINICION, CARACTERISTICAS, COMPONENTES Y VENTAJAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA
DEFINICION, CLASES, CONDICION, TIEMPOS DE APLICACION, BENEFICIOS DEL EJERCICIO FiSICO
CONCEPTUALIZACION Y USO DE LA FICHA ANTROPOMETRICA
CARACTERISTICAS DE LA FRECUENCIA CARDIACA
DEFINICION, CLASES Y CARACTERISTICAS DE LOS TEST FiSICO ATLETICOS.
DEFINICION Y CARACTERISTICAS DEL ACONDICIONAMIENTO FiSICO
APLICACION DE SERIES, REPETICIONES Y CARGAS DE TRABAJO EN EL EJERCICIO FiSICO
DEFINICION Y CARACTERISTICAS DE LA DESTREZA MOTORA
CONCEPTUALIZACION Y CONDICIONANTES DE LA PSICOMOTRICIDAD
DEFINICION DE MOTRICIDAD Y SU CLASIFICACION, BENEFICIOS.
APLICABILIDAD DE LA ERGONOMIA Y LA ACTIVIDAD FiSICA
POSTURAS, CLASIFICACION, MANEJO DE CARGAS Y PLANES POSTURALES
REHABILITACION Y PLAN DE TRABAJO
PAUSAS ACTIVAS, CONCEPTOS Y PRACTICAS

4.7 CRITERIOS DE EVALUACION

IDENTIFICA LOS CONCEPTOS BASICOS DE ANATOMIA Y FISIOLOGIA.

APLICA LOS CONCEPTOS BASICOS DE LA MIOLOGIA HUMANA CON BASE EN EL ANALISIS DEL MOVIMIENTO.
INTERPRETA LOS FUNDAMENTOS DE ESTILO DE VIDA SALUDABLE, HIGIENE Y NUTRICION EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ADMINISTRA UN PLAN DE HIGIENE CORPORAL DENTRO DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.

EJECUTA RUTINAS DE EJERCICIO FiSICO SEGUN LAS NECESIDADES DE LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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ESTABLECE PAUSAS DE ACUERDO CON CARGAS DE TRABAJO Y TIEMPOS DE ACTIVIDAD FiSICA PARA UNA
RECUPERACION ADECUADA.

IDENTIFICA LAS TECNICAS DE COORDINACION MOTRIZ RELACIONADAS CON SU PERFIL OCUPACIONAL.
SELECCIONA TECNICAS QUE LE PERMITEN POTENCIAR SU CAPACIDAD DE REACCION MENTAL Y MEJORAR
SUS DESTREZAS MOTORAS SEGUN LA NATURALEZA DE SU ENTORNO LABORAL.

APLICA CONCEPTOS BASICOS DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DE LA
FUNCION PRODUCTIVA.

DISCRIMINA EJERCICIOS ESPECIFICOS PARA LA PREVENCION DE RIESGOS ERGONOMICOS SEGUN SU
ACTIVIDAD LABORAL.

ESTRUCTURA UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN CONTEXTO LABORAL

4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos Académicos:

LICENCIADO EN EDUCACION FISICA

PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE.

TECNOLOGO EN ACTIVIDAD FiSICA O ENTRENAMIENTO DEPORTIVO CON ESPECIALIZACION TECNOLOGICA
RELACIONADA CON EL AREA DE CONOCIMIENTO.

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacién:

MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA OBJETO DEL DESEMPENO.
EXPERIENCIA DOCENTE MINIMO DE 12 MESES

4.8.3 Competencias:

PRACTICA DE PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS UNIVERSALES.
DISPOSICION AL CAMBIO.

HABILIDADES INVESTIGATIVAS.

MANEJO DE GRUPQOS.

LIDERAZGO

COMUNICACION EFICAZ Y ASERTIVA

DOMINIO LECTO-ESCRITURAL

DOMINIO ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVO

TRABAJO EN EQUIPO.

MANEJO DE LAS TIC

4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE [Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
COMPETENCIA personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.

4.2 CODIGO NORMA DE

24020152
COMPETENCIA LABORAL 0

4.3 NOMBRE DE LA GESTIONA PROCESOS PROPIOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL DE
: ACUERDO CON EL PERFIL PERSONAL Y LOS REQUERIMIENTOS DE LOS CONTEXTOS
COMPETENCIA PRODUCTIVO Y SOCIAL
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4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL

APRENDIZAJE (Horas) 48 horas

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL
CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL

CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL
SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y
TENDENCIAS DE MERCADO

4.6 CONOCIMIENTOS

4.6.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
RECONOCER CASOS DE EXITO EMPRESARIAL

DETERMINAR ELEMENTOS PERSONALES EN LA CULTURA EMPRENDEDORA
ANALIZAR EL SECTOR PRODUCTIVO DE INFLUENCIA

CONSULTAR FUENTES DE INFORMACION PRIMARIA Y SECUNDARIA
RECOLECTAR INFORMACION DE FORMA ESTADISTICA

ESTABLECER OPORTUNIDADES DE NEGOCIO

ESTABLECER SOLUCIONES A PROBLEMAS O NECESIDADES PLANTEADAS
IDENTIFICAR NECESIDADES EMPRESARIALES DEL SECTOR PRODUCTIVO DE INFLUENCIA
RECONOCER LAS CARACTERISTICAS DEL PERFIL EMPRENDEDOR
ANALIZAR EL MERCADO POTENCIAL

EMPLEAR TECNICAS DE MERCADEO

IDENTIFICAR ESTRUCTURAS ORGANIZACIONALES

DEFINIR LA NATURALEZA DE LAS ORGANIZACIONES EMPRESARIALES
RECONOCER ESTRUCTURAS OPERACIONALES

CONSTRUIR PROPUESTAS EMPRESARIALES

ESTABLECER PRINCIPIOS DE GESTION EMPRESARIAL

DESARROLLAR HABILIDADES DE GESTION EMPRESARIAL

DETERMINAR ESTRATEGIAS DE MERCADEO

CONSTRUIR IDEAS DE NEGOCIO

EMPLEAR ELEMENTOS DE LA PLANEACION ESTRATEGICA

ABORDAR LOS CONTEXTOS DE INFLUENCIA DE LA IDEA DE NEGOCIO

4.6.2 CONOCIMIENTOS DEL SABER

EMPRENDIMIENTO, CONCEPTO, CARACTERISTICAS, HABILIDADES, TIPOS, PERFIL EMPRENDEDOR,
RESPONSABILIDAD, COMUNICACION ASERTIVA, AUTOGESTION, AUTONOMIA, PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS.
IDEACION, CONCEPTO, METODOLOGIAS, TECNICAS Y HERRAMIENTAS.

PROBLEMA, CONCEPTOS, ESTRUCTURA DE PROBLEMA, ALTERNATIVAS CREATIVAS DE SOLUCION.

IDEAS Y OPORTUNIDADES DE NEGOCIO, MODELAJE DE IDEAS,

VALIDACION TEMPRANA DE MERCADOS, INNOVACION, CREATIVIDAD, PROCESO CREATIVO.

EMPRESA, CONCEPTO, CARACTERISTICAS, ESTRUCTURA, TIPOLOGIA, AREAS FUNCIONALES,
FORMALIZACION

MERCADOS, CONCEPTO, TIPOS, ESTRUCTURA, CARACTERISTICAS PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD.
ESTRUCTURA OPERACIONAL, CONCEPTO, PRODUCTO, PROCESO, INFRAESTRUCTURA FiSICA,
REQUERIMIENTOS TECNICOS, TECNOLOGICOS Y HUMANOS.
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PLANEACION ESTRATEGICA.

FINANZAS, CONCEPTO, TIPOS, ESTRUCTURA BASICA, TENDENCIA Y PROSPECTIVA.

GESTION EMPRESARIAL, CONCEPTO, HABILIDADES, DESTREZAS, NIVELES, ESTRUCTURA, CONTROL Y
EVALUACION.

4.7 CRITERIOS DE EVALUACION

APLICA ACCIONES DE EMPRENDIMIENTO DE ACUERDO CON LOS ELEMENTOS DE DESARROLLO SOCIAL Y
PERSONAL

PLANTEA IDEAS DE NEGOCIO A PARTIR DE OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL MERCADO CONFORME
CON EL ANALISIS SECTORIAL

ESTRUCTURA UN PERFIL DE EMPRENDEDOR TENIENDO EN CUENTA LAS HABILIDADES Y PRINCIPIOS DE LA
GESTION EMPRESARIAL

INTEGRA ELEMENTOS BASICOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DESCRIPTIVAS DEL
PLAN DE NEGOCIO

DETERMINA GRUPOS FOCALES DE MERCADO DE ACUERDO CON LA IDEA DE NEGOCIO

CONSTRUYE PROPUESTAS EMPRESARIALES Y DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES Y
SEGMENTACION DEL MERCADO

DETERMINA EL IMPACTO DEL PLAN DE NEGOCIO CONFORME CON LAS ATRIBUCIONES Y DINAMICAS DEL
SECTOR PRODUCTIVO

ARGUMENTA LA IDEA DE NEGOCIO CONFORME CON LA PROPUESTA Y NECESIDADES DEL SECTOR

4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos Académicos:

PROFESIONAL EN CIENCIAS ECONOMICAS O AFINES
PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFINES
PROFESIONAL EN MERCADEO O AFINES

PROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL O AFINES

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacion:

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

4.8.3 Competencias:

PRACTICA DE PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS UNIVERSALES.
DISPOSICION AL CAMBIO.

HABILIDADES INVESTIGATIVAS.

MANEJO DE GRUPOS.

LIDERAZGO

COMUNICACION EFICAZ Y ASERTIVA

DOMINIO LECTO-ESCRITURAL

DOMINIO ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVO

TRABAJO EN EQUIPO.

MANEJO DE LAS TIC
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4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS
4.1 NORMA /UNIDAD DE |5 /a Es'y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARGO COMUN
COMPETENCIA EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

4.2 CODIGO NORMA DE

COMPETENCIA LABORAL 240202501

4.3 NOMBRE DE LA

COMPETENCIA INTERACUA EN LENGUA INGLESA

4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL 162 horas
APRENDIZAJE (Horas)

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE
ACUERDO CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN
DIFERENTES SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.
COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA
EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y
DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN
INGLES, SOBRE Si MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASi COMO DE EXPERIENCIAS

PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN

CONTEXTOS ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y
ESCRITA.

4.6 CONOCIMIENTOS
4.6.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

FAMILIARIZARSE CON DISTINTOS ASPECTOS DE LA LENGUA HABLADA, COMO LOS FONEMAS, EL ACENTO Y
LOS PATRONES BASICOS DE LA ENTONACION.

EMPLEAR LA ESTRUCTURA BASICA DE UNA FRASE EN INGLES (SUJETO+VERBO+COMPLEMENTO).
DELETREAR NOMBRES, DIRECCIONES Y OTRAS PALABRAS.

PREGUNTAR POR LA ORTOGRAFIA DE LAS PALABRAS DE NOMBRES Y OBJETOS.

PREGUNTAR POR LOS NOMBRES DE LAS COSAS.

SENALAR LA UBICACION DE UN OBJETO.

INTERCAMBIAR NUMEROS DE TELEFONO Y DIRECCIONES DE CORREO ELECTRONICO.

SALUDAR EN SITUACIONES FORMALES O INFORMALES, EN DIFERENTES MOMENTOS DEL DIA.

UTILIZAR FORMULAS DE SALUDO AL COMIENZO DE UNA LLAMADA A ALGUIEN FAMILIAR.

CONTESTAR UNA LLAMADA O E-MAIL USANDO FORMULAS DE CORTESIA EN EL CONTEXTO LABORAL.
DILIGENCIAR FORMULARIOS CON DATOS PERSONALES EN LA COTIDIANIDAD O EN CONTEXTOS LABORALES.
PRESENTARSE A UN GRUPO O A UN VISITANTE EN CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA RELACIONADA CON EL NOMBRE, EDAD, NACIONALIDAD, LA
PROCEDENCIA Y LUGAR DE RESIDENCIA PROPIO Y DE OTRAS PERSONAS, ESTADO CIVIL, HIJOS, OCUPACION,
ETC).

INTERCAMBIAR INFORMACION ACERCA DE LA FAMILIA Y LOS INTERESES.

INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE SU ESTADO DE ANIMO Y EL DE OTRAS PERSONAS.
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EXPRESAR POSESION Y PROPIEDAD DE LAS COSAS.

PREGUNTAR POR LA UBICACION DE UN OBJETO.

PEDIR PRESTADO ALGO A ALGUIEN DE MANERA FORMAL E INFORMAL.

SOLICITAR AYUDA DE MANERA FORMAL E INFORMAL.

OFRECER AYUDA A ALGUIEN A TRAVES DEL USO DE FORMULAS DE CORTESIA.

RESPONDER A PROPUESTAS DE AYUDA.

INDICAR SUS GUSTOS Y PREFERENCIAS EN UNA CONVERSACION SIMPLE DE CARACTER SOCIAL.

SUGERIR A ALGUIEN UN SITIO O UN LUGAR PARA VISITAR.

RESPONDER A BUENAS Y MALAS NOTICIAS.

INTERCAMBIAR INFORMACION RELACIONADA CON LA RUTINA Y LAS ACTIVIDADES DEL FIN DE SEMANA,
EXPRESANDO LA FRECUENCIA DE LAS MISMAS.

INTERCAMBIAR INFORMACION RELACIONADA CON LA RUTINA LABORAL Y DE LOS PUESTOS DE TRABAJO.
DECIR LA HORA.

BRINDAR INFORMACION ACERCA DE LA UBICACION DE CIERTOS LUGARES EN UN PAIS, CIUDAD, PUEBLO O
ESPACIOS COMO UN EDIFICIO.

PREGUNTAR POR ARTICULOS EN UN ALMACEN DE COMPRAS O SUPERMERCADO.

PREGUNTAR POR EL PRECIO, TALLAS Y COLORES DE ARTICULOS EN UN ALMACEN.

INTERACTUAR CON CLIENTES A TRAVES DEL SALUDO Y LA PRESENTACION PERSONAL.

DAR CONSEJOS SIMPLES DE SALUD Y SEGURIDAD.

COMPRENDER PALABRAS Y FRASES MUY SENCILLAS EN LETREROS, CATALOGOS O SIMILARES DE USO
LABORAL COTIDIANO.

HABLAR DE LO QUE SE QUIERE HACER, O SE PREFERIRIA HACER.

NEGAR ALGO DE FORMA CORDIAL.

RESPONDER A INVITACIONES.

AGRADECER A LA GENTE SEGUN EL CONTEXTO Y EL INTERLOCUTOR.

USAR EXPRESIONES Y FORMULAS DE CORTESIA EN RESPUESTA A AGRADECIMIENTOS.

DISCULPARSE A TRAVES DEL USO DE EXPRESIONES Y FORMULAS DE CORTESIA.

RESPONDER A DISCULPAS PRESENTADAS A TRAVES DEL USO DE EXPRESIONES Y FORMULAS DE CORTESIA.
HABLAR DE LO QUE ESTA OCURRIENDO EN EL MOMENTO.

EXPRESAR LO QUE OCURRIO O NO EN UN PUNTO ESPECIFICO DEL PASADO.

CONTAR ACONTECIMIENTOS EN EL PASADO INDICANDO FECHAS.

REALIZAR UN PROCESO DE AUTOEVALUACION, QUE PERMITA REVISAR SU SABER, HACER Y SER DENTRO
DEL PROGRAMA DE FORMACION.

IDENTIFICAR LOS ACIERTOS Y DIFICULTADES PRESENTADOS EN CADA PUNTO DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

EVALUAR DE MANERA REFLEXIVA Y CRITICA LAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PRESENTADAS A LO LARGO
DE LA FORMACION.

PONER EN PRACTICA TECNICAS DE APRENDIZAJE O ACCIONES QUE LE PERMITAN MEJORAR O

4.6.2 CONOCIMIENTOS DEL SABER

GRAMATICA

PRONOMBRES PERSONALES

PRESENTE SIMPLE DE BE (AM, IS, ARE) Y ESTRUCTURACION SINTACTICA (SUJETO / VERBO / COMPLEMENTO)
INTERROGACION (YES/NO WH ESTRUCTURA)

ADJETIVOS POSESIVOS

ARTICULOS

DEMOSTRATIVOS (COMO PRONOMBRES Y ADJETIVOS)

SUSTANTIVOS PLURALES

SUSTANTIVOS CONTABLES Y NO CONTABLES

THERE IS, THERE ARE

PREPOSICIONES DE LUGAR

ADVERBIOS DE CANTIDAD: MANY, MUCH, A LOT (OF)

SOME Y ANY

ADJETIVOS DESPUES DEL VERBO BE, Y ANTES DE LOS SUSTANTIVOS
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PRESENTE SIMPLE (VERBOS MAS USADOS) Y ESTRUCTURACION SINTACTICA (SUJETO / VERBO /
COMPLEMENTO)

ADVERBIOS DE FRECUENCIA

PREPOSICIONES DE TIEMPO

PRESENTE CONTINUO: ACCIONES PRESENTES Y ESTRUCTURACION SINTACTICA (SUJETO / VERBO /
COMPLEMENTO)

CONECTORES SIMPLES: AND, OR, BUT

VERBO CAN (PERMISO, POSIBILIDAD, HABILIDAD)

VERBO WOULD (INVITACIONES)

VERBO SHOULD (RECOMENDAR UN SITIO O UN LUGAR)

VERBO SHOULD (HACER UNA RECOMENDACION SENCILLA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO)

VERBOS QUE IMPLICAN EL INFINITIVO: HAVE TO, NEED TO, (WOULD) LIKE TO, WANT TO

SUJETO + CONTRACCIONES AUXILIARES (ID)

AUXILIARES + SIN CONTRACCIONES (I WOULD)

POSESIVOS CON S

PRONOMBRES SUJETO Y OBJETO

PRONOMBRES INDEFINIDOS

PASADO SIMPLE (REGULAR E IRREGULAR) Y ESTRUCTURACION SINTACTICA (SUJETO / VERBO /
COMPLEMENTO)

USED TO

VOCABULARIO
SALUDOS

FORMULAS DE CORTESIA

INFORMACION PERSONAL (DATOS)

NUMEROS

EL ALFABETO

COLORES, FORMAS Y TEXTURAS

TRABAJOS Y OCUPACIONES

PAISES, NACIONALIDADES, IDIOMAS

MIEMBROS DE LA FAMILIA

OBJETOS DEL AMBIENTE DE APRENDIZAJE

ELEMENTOS PERSONALES, POSESIONES

ELEMENTOS DE SU ENTORNO LABORAL

ADJETIVOS PARA DESCRIBIR PERSONAS, COSAS Y LUGARES

ADJETIVOS PARA DEFINIR LA PERSONALIDAD DE ALGUIEN

SENTIMIENTOS, SENSACIONES

ACTIVIDADES COTIDIANAS

EL COMER Y LAS HORAS DE COMIDA

HORAS DEL DIA, DIAS, MESES, ESTACIONES

ACTIVIDADES PARA EL TIEMPO LIBRE

DEPORTES Y EJERCICIO

PROGRAMAS DE TELEVISION, PELICULAS, LIBROS

GUSTOS Y PREFERENCIAS (AFICIONES, INTERESES, DEPORTES, MUSICA, PELICULAS, TELEVISION, LIBROS)
EXPRESIONES PARA RESPONDER A BUENAS Y MALAS NOTICIAS (AWESOME, NO KIDDING! REALLY?)
LUGARES, ATRACCIONES EN UN PUEBLO O CIUDAD (FESTIVOS, ACTIVIDADES TURISTICAS, COMIDAS Y
BEBIDAS)

EL CLIMA

ALMACENES Y PLAN DE COMPRAS

VESTUARIO Y ACCESORIOS

ADVERBIOS DE TIEMPO PASADO (YESTERDAY, LAST, AGO)

PRONUNCIACION
VOCALES AEI
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FONEMAS, PARES MINIMOS (SHIP/SHEEP, VET/BET, PULL/POOL, YET/JET)

REDUCCION DE PRONUNCIACION AUXILIARES COMO EN: DO YOU / DID YOU / WOULD YOU )

ACENTO EN UNA FRASE (PALABRAS DE CONTENIDO Y FUNCIONALES)

PALABRAS SIN ACENTO (DEBILES)

(AUXILIARES, PRONOMBRES, POSESIVOS, ARTICULOS, PREPOSICIONES, CONJUNCIONES, FORMA DEL
INFINITIVO TO)

ACENTO SIN MARCAR Y LA ENTONACION EN LAS PREGUNTAS (ELEVADA / EN DESCENSO)

ENLACE CONSONANTE-VOCAL

TERMINACION EN ED (TRES FORMAS)

INTERJECCIONES

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

USO DE DICCIONARIOS INGLES /ESPANOL

USO DE RECURSOS EDUCATIVOS DIGITALES Y RECURSOS EN LA WEB
ESTILOS DE APRENDIZAJE

4.7 CRITERIOS DE EVALUACION

COMPRENDE VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES EN CONTEXTOS PERSONALES ACORDE CON NIVEL
PRINCIPIANTE.

COMPRENDE INFORMACION BASICA EN TEXTOS EN INGLES ACORDE CON NIVEL PRINCIPIANTE.

COMPLETA FORMULARIOS CON INFORMACION PERSONAL UTILIZANDO VOCABULARIO Y GRAMATICA ACORDE
CON NIVEL PRINCIPIANTE.

PARTICIPA EN JUEGOS DE ROL GUIADOS O SITUACIONES SIMULADAS RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO
DE INFORMACION PERSONAL, EXPRESIONES DE SALUDO Y DEMAS UTILIZANDO VOCABULARIO Y GRAMATICA
BASICA JUNTO CON EL USO DE FORMULAS DE CORTESIA.

BRINDA INFORMACION ACERCA DE OBJETOS Y SUS CARACTERISTICAS.

EXPRESA EL QUEHACER DIARIO PERSONAL Y LABORAL UTILIZANDO VOCABULARIO Y GRAMATICA ACORDE
CON NIVEL PRINCIPIANTE.

COMPRENDE RECOMENDACIONES SOBRE CONDUCTAS SEGURAS EN EL LUGAR DE TRABAJO, UTILIZANDO
VOCABULARIO Y GRAMATICA BASICA ACORDE CON NIVEL PRINCIPIANTE.

EXPRESA GUSTOS, PREFERENCIAS Y ACTIVIDADES EN EL TIEMPO LIBRE UTILIZANDO VOCABULARIO Y
GRAMATICA BASICA ACORDE CON NIVEL PRINCIPIANTE.

COMPRENDE NARRACIONES CORTAS ORALES Y ESCRITAS ACERCA DE SITUACIONES QUE OCURREN EN EL
MOMENTO DE LA EXPRESION, UTILIZANDO VOCABULARIO Y GRAMATICA BASICA ACORDE CON NIVEL
PRINCIPIANTE.

EMPLEA LA ESTRUCTURA BASICA DEL INGLES (SUJETO+VERBO+COMPLEMENTO) EN LA ELABORACION DE
TEXTOS CORTOS ORALES Y ESCRITOS QUE CONTIENEN DESCRIPCION U OPINION ACERCA DE UN SITIO
TURISTICO DE INTERES DE SU REGION UTILIZANDO VOCABULARIO Y GRAMATICA BASICA ACORDE CON NIVEL
PRINCIPIANTE.

COMPRENDE CONVERSACIONES CORTAS ACERCA DE EXPERIENCIAS PASADAS UTILIZANDO VOCABULARIO Y
GRAMATICA BASICA ACORDE CON NIVEL PRINCIPIANTE.

EMPLEA LA ESTRUCTURA BASICA DEL INGLES (SUJETO+VERBO+COMPLEMENTO) EN LA ELABORACION DE
TEXTOS CORTOS ORALES Y ESCRITOS EN PASADO SIMPLE QUE CONTIENEN INFORMACION PERSONAL DE SU
HISTORIA DE VIDA Y DE OTROS.

ESTABLECE ACCIONES DE MEJORA CONTINUA PARA EL ALCANCE PROGRESIVO DE LOGROS
COMUNICATIVOS EN INGLES ACORDE CON NIVEL PRINCIPIANTE.

PARTICIPA EN JUEGOS DE ROL GUIADOS O SITUACIONES SIMULADAS RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO
DE INFORMACION PERSONAL, EXPRESIONES DE SALUDO Y DEMAS UTILIZANDO VOCABULARIO Y GRAMATICA
BASICA JUNTO CON EL USO DE FORMULAS DE CORTESIA EN UN AMBIENTE LABORAL.

CONTESTA UNA LLAMADA O E-MAIL USANDO FORMULAS DE CORTESIA EN EL CONTEXTO LABORAL.
COMPRENDE PALABRAS Y FRASES MUY SENCILLAS EN LETREROS, CATALOGOS O SIMILARES DE USO
LABORAL COTIDIANO.
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4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos Académicos:

PROFESIONAL CON TITULO EN LICENCIATURA EN IDIOMAS O
PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA DE CONOCIMIENTO.
NIVEL MINIMO B2 DE SUFICIENCIA EN INGLES, ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES
PRUEBAS INTERNACIONALES:

FCE (FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH)

BEC (VANTAGE O HIGHER)

CELS (VANTAGE O HIGHER)

IELTS (MINIMO 5,5)

ISE Il INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH)

TOEFL PBT (MINIMO 567)

TOEFL CBT (MINIMO 227)

TOEFL IBT (MINIMO 87)

BULATS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES)

CAE (CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH)

CPE (CERTIFICATE OF PROFICIENCY IN ENGLISH)

APTIS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES)

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacion:

MINIMO 12 MESES EN LA ORIENTACION DE PROCESOS DE CAPACITACION O FORMACION EN LA LENGUA
EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL.

4.8.3 Competencias:

DEMOSTRAR ALTAS COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS DEL SISTEMA DE GESTION ACADEMICA Y
LMS.

DOMINIO DEMOSTRADO EN OFIMATICA E INTERNET Y/O CIUDADANIA DIGITAL.

COMPETENCIAS METODOLOGICAS PARA LA ORIENTACION DE PROGRAMAS DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO.

HABILIDADES EN COMUNICACION ESCRITA, SOLUCION DE PROBLEMAS, PENSAMIENTO CRITICO,
ENTENDIMIENTO INTERPERSONAL, TRABAJO EN EQUIPO Y COMPRENSION LECTORA.

CREATIVO Y PROACTIVO.

PREFERIBLEMENTE: ESTAR CERTIFICADO EN EL CURSO DE INSTRUCTOR VIRTUAL VIGENTE, ESTABLECIDO
POR LA DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA Y/O CERTIFICADO RELACIONADO CON TUTORIA
VIRTUAL EXPEDIDO EN LOS TRES ULTIMOS ANOS.

PREFERIBLEMENTE: CONOCIMIENTO DE LA METODOLOGIA DE FORMACION DEL SENA.

4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE [Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica
COMPETENCIA en contextos laborales, sociales y personales.

4.2 CODIGO NORMA DE

COMPETENCIA LABORAL S

4.3 NOMBRE DE LA

RESUELVE SITUACIONES MATEMATICAS EN EL CONTEXTO LABORAL
COMPETENCIA
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4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL 48 horac
APRENDIZAJE (Horas)

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO
PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVO Y SOCIAL

4.6 CONOCIMIENTOS

4.6.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

RECONOCER INFORMACION CUANTITATIVA

ESTABLECER RELACIONES ENTRE VARIABLES

IDENTIFICAR EQUIVALENCIAS ENTRE SISTEMAS DE MEDIDAS
DEFINIR ELEMENTOS DE FIGURAS GEOMETRICAS

REALIZAR ECUACIONES DE PRIMER GRADO

INTERPRETAR UN CONJUNTO DE DATOS

PLANTEAR PROPORCIONES

PLANTEAR ECUACIONES DE PRIMER GRADO

REPRESENTAR FIGURAS GEOMETRICAS

REPRESENTAR UN CONJUNTO DE DATOS

REALIZAR OPERACIONES Y PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS ENTRE CANTIDADES RACIONALES
SOLUCIONAR REGLAS DE TRES SIMPLE DIRECTA

CALCULAR PERIMETROS, AREAS Y VOLUMENES

REALIZAR CONVERSION DE UNIDADES DE MEDIDA
RESOLVER ECUACIONES DE PRIMER GRADO

COMPROBAR LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS
VERIFICAR LA SOLUCION DE UNA ECUACION

4.6.2 CONOCIMIENTOS DEL SABER

NUMEROS RACIONALES: CONCEPTO, REPRESENTACIONES Y PROPIEDADES

OPERACIONES ARITMETICAS: CONCEPTO, PROCESOS, ORDEN DE LAS OPERACIONES Y PROPIEDADES
PROPORCIONALIDAD DIRECTA: CONCEPTO Y REGLA DE TRES SIMPLE DIRECTA

GEOMETRIA: CONCEPTOS BASICOS, ELEMENTOS: PUNTO, SEGMENTO, RECTA, ANGULO Y FIGURAS
UNIDADES DE MEDIDA: CONCEPTO, EQUIVALENCIAS Y SISTEMA DE MEDIDAS

ECUACIONES DE PRIMER GRADO: CONCEPTOS Y METODOS DE SOLUCION

VARIABLES ESTADISTICAS: CONCEPTO Y TIPOS DE VARIABLES

GRAFICOS ESTADISTICOS: DIAGRAMAS DE BARRAS Y CIRCULAR

CONVERSION DE UNIDADES: CONCEPTO Y METODOS

PERIMETRO: CONCEPTO Y CALCULOS

AREAS: CONCEPTO Y CALCULOS

VOLUMEN: CONCEPTO Y CALCULOS

CALCULADORA: CONCEPTO, COMPONENTES Y FUNCIONES

4.7 CRITERIOS DE EVALUACION
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DEFINE EL PROBLEMA A RESOLVER DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE SU ENTORNO
DEFINE PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS SEGUN LA SITUACION PROBLEMATICA

PLANTEA ECUACIONES DE PRIMER GRADO DE ACUERDO CON LOS EJERCICIOS PLANTEADOS
PLANTEA REGLAS DE TRES DE ACUERDO A LA RELACION ENTRE LAS VARIABLES

PRESENTA SOLUCION A PROBLEMAS MEDIANTE FIGURAS GEOMETRICAS

RESUELVE ECUACIONES DE ACUERDO CON PRINCIPIOS MATEMATICOS

CALCULA PERIMETROS, AREAS Y VOLUMENES DE ACUERDO CON LOS ELEMENTOS DE LA FIGURA
GEOMETRICA

REALIZA CONVERSIONES SEGUN LAS EQUIVALENCIAS ENTRE SISTEMAS DE MEDIDA
REPRESENTA UN CONJUNTO DE DATOS DE ACUERDO CON LA VARIABLE ESTADISTICA
REALIZA PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS MEDIANTE EL USO DE CALCULADORA

4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos Académicos:

LICENCIADO EN MATEMATICAS O
INGENIERO AFIN AL PROGRAMA DE FORMACION

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacién:

MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA

4.8.3 Competencias:

FORMACION POR PROYECTOS
PROCESOS PEDAGOGICOS

CREATIVIDAD Y HABILIDADES ARTISTICAS
LIDERAZGO

COMPETENCIAS COMUNICATIVAS

4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE
COMPETENCIA

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

4.2 CODIGO NORMA DE

COMPETENCIA LABORAL e

4.3 NOMBRE DE LA IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION
' PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
COMPETENCIA PROFESIONAL.

4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL

APRENDIZAJE (Horas) 48 horas

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE
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VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

4.6 CONOCIMIENTOS

4.6.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

IDENTIFICAR EL DESARROLLO HISTORICO DEL SENA

IDENTIFICAR LA IDENTIDAD CORPORATIVA DEL SENA

DESCRIBIR LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN LA IMAGEN CORPORATIVA DEL SENA

IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA ENTIDAD

DESCRIBIR LAS NORMAS DE CONVIVENCIA QUE REGULAN EL COMPORTAMIENTO DEL APRENDIZ, DURANTE
EL PROCESO DE FORMACION

DESCRIBIR LAS CARACTERISTICAS DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEL SENA

DIFERENCIAR LAS CARACTERISTICAS DE LA OFERTA DE PROGRAMAS DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL

4.6.2 CONOCIMIENTOS DEL SABER

ISION, VISION, HISTORIA INSTITUCIONAL, OBJETIVOS DE LA FORMACION PROFESIONAL, PRINCIPIOS ETICOS,
VALORES ETICOS Y PROCEDERES ETICOS.

ELEMENTOS DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL: ESCUDO, BANDERA, LOGO SIMBOLO, HIMNO, ESCARAPELAS.
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, POLITICAS DE BIENESTAR
A APRENDICES Y NORMAS DE CONVIVENCIA INTERNA: ALTERNATIVAS PARA EL DESARROLLO DE LA ETAPA
PRODUCTIVA ETAPAS DE LA FORMACION: TIPOLOGIA, CARACTERISTICAS, PROCEDIMIENTO. MANUAL DE
CONVIVENCIA, NORMAS ESPECIFICAS DE LOS CENTROS.

FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL: CONCEPTO, PRINCIPIOS Y CARACTERISTICAS.

TIPOS DE OFERTA DE PROGRAMAS DE FORMACION PROFESIONAL Y SUS CARACTERISTICAS.

TIPOS DE CERTIFICADO DE ACUERDO CON LA FORMACION Y DURACION DE LOS PROGRAMAS DE
FORMACION.

DESARROLLO DE COMPETENCIAS EN LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, CONCEPTO, TIPOS Y
CARACTERISTICAS

PROYECTO FORMATIVO: CONCEPTO, FASES ACTIVIDADES, DENOMINACION, OBJETIVOS, PORTAFOLIO DE
EVIDENCIAS: ESTRUCTURA, TIPOS DE EVIDENCIA, FORMATO, CONTENIDOS.

PLATAFORMAS TECNOLOGICAS SENA: TUTORIALES SENA: LMS, SOFIA PLUS, SISTEMA VIRTUAL DE
APRENDICES (SVA), GESTION CONTRATO DE APRENDIZAJE. CORREO MISENA. PORTALES, REDES SOCIALES
DE LA ENTIDAD,

RUTA DE FORMACION: ETAPA LECTIVA, ETAPA PRACTICA (ALTERNATIVAS). DURACION, CARACTERISTICAS,
REQUISITOS, FORMATOS, COMPROMISOS, EVALUACION Y SEGUIMIENTO, PLAN DE MEJORA,

4.7 CRITERIOS DE EVALUACION

RECONOCE LA IDENTIDAD INSTITUCIONAL Y LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y FORMATIVOS.
IDENTIFICA LOS COMPONENTES Y ESTRUCTURA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL SEGUN EL
PROGRAMA DE FORMACION Y SU PERFIL COMO APRENDIZ DEL SENA

INCORPORA A SU PROYECTO DE VIDA LAS OPORTUNIDADES OFRECIDAS POR EL SENA

4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos Académicos:

PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE ESTA COMPETENCIA SE REQUIERE LA PARTICIPACION DEL
INSTRUCTOR TECNICO DEL PROGRAMA DE FORMACION, LOS INSTRUCTORES DE LAS COMPETENCIAS CLAVE
Y TRANSVERSALES, EL PROFESIONAL DE DESARROLLO HUMANO, EQUIPO DE BIENESTAR Y LIDERAZGO AL
APRENDIZ, RELACIONES CORPORATIVAS, ADMINISTRACION EDUCATIVA, COORDINADORES MISIONALES Y
ACADEMICOS EN COORDINACION
CON EL SUBDIRECTOR DE CENTRO
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4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacion:

MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA OBJETO DEL DESEMPENO

4.8.3 Competencias:

PRACTICA DE PRINCIPIOS, VALORES Y PROCEDERES ETICOS DE ACUERDO CON EL CODIGO DE ETICA
INSTITUCIONAL

DISPOSICION AL CAMBIO.

HABILIDADES INVESTIGATIVAS.

MANEJO DE GRUPOS.

LIDERAZGO

COMUNICACION EFICAZ Y ASERTIVA

DOMINIO LECTO--&#8208;:ESCRITURAL

DOMINIO ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVO

TRABAJO EN EQUIPO.

MANEJO DE LAS TIC

CONOCIMIENTO DE MANUAL DE IDENTIDAD CORPORATIVA SENA

CONOCIMIENTO DE LAS POLITICAS INSTITUCIONALES PARA EL APRENDIZ
CONOCIMIENTO DEL PROCESO GESTION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
COMPETENCIA

4.2 CODIGO NORMA DE

COMPETENCIA LABORAL .

4.3 NOMBRE DE LA
COMPETENCIA

4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL

APRENDIZAJE (Horas) 864 horas

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

4.6 CONOCIMIENTOS

4.6.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

4.6.2 CONOCIMIENTOS DEL SABER
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4.7 CRITERIOS DE EVALUACION

4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos Académicos:

4.8.2 Experiencia laboral y/o especializacion:

4.8.3 Competencias:

4.9 MATERIALES DE FORMACION

Tipo Material

Descripcion del Material Codificacion ORIONS Unidades

Cantidad

Consumible

El papel de lija o simplemente lija, es
una herramienta que consiste en un
soporte de papel sobre el cual se
adhiere algin material abrasivo, como
polvo de vidrio o esmeril. Se usa para
remover pequefios fragmentos de 231118
material de las superficies para dejar sus
caras lisas, como en el caso del
detallado de maderas, a modo de
preparacion para pintar o barnizar.

PLIEGOS

100

Consumible

PINTURA ACRILICO Frasco por 60 cc,

3 251421 UNIDAD
color fucsia

Consumible

Este es el tipo de pintura que mejor
conserva el brillo, incluso a la intemperie. LITRO
El acabado es liso, con aspecto mate,
satinado o brillante. Se utiliza mucho
para proteger superficies de metal y de
madera, tanto en el exterior como
interior). Presentacién: por galon

248866
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Consumible

Resma de papel bond 14111507 UNIDAD

Consumible

CORDON EN CUERINA PLANO 31152100 METROS

50

Consumible

HILO CORDON DE CELULAR ROSADO
DE 0.5MM (CON ALMA) CARRETA DE (238159 UNIDAD
100 MTS

30

Consumible

Disolvente de uso general para la

mayoria de pinturas calcidicos LITRO
. X , 232826

convencionales y pinturas al aceite,

Color transparente

Consumible

LACA CATALIZADA BRILLANTE Tipo
Genérico: alquidico/melaminica. LITRO
Color y Acabado: transparente brillante o
semimate.

Solidos por peso: 35% - 38%.

Solidos por volumen: 30.5%

Peso por galén: 3.6 - 3.7 Kg.

Laca transparente para madera
catalizada al 4cido, en forma de dos
componentes: : Laca y Catalizador.
Rapido Secamiento. No requiere
dilucién.. USO: Para dar acabados a las
piezas de madera. PRENSENTACION:
GALON 4 LTS

233856

Consumible

Papel bond Resma 14111507 UNIDAD

Consumible

Resma papel bond 14111507 UNIDAD

Devolutivo

JUEGO DE PINZAS. 263378 UNIDAD

15

Consumible

Resma de papel Bond 14111507 UNIDAD

Consumible

CORDON EN CUERO REDONDO 31152100 METROS

50

Consumible

NYLON 11151502 UNIDAD

30

Consumible

TINTE INDUSTRIAL Anilina color
AMARILLO, soluble en aguay se UNIDAD
mezcla facilmente con la mayoria de los
solventes organicos, Presentacion, en 254589
polvo, en bolsas plasticas transparentes
selladas de 250 gramos

10

Consumible

HILO TERLENCA NUMERO 6 11151700 UNIDAD

30

Consumible

La patina es un acabado que se aplica UNIDAD
en las Ultimas capas de pintura, cuyo 242173

25/09/25 15:30
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efecto trasparente entre la pintura de
base (previa a la patina) y la pintura
propia de la patina. Presentacion frasco
por 25 cc, colores fucsia,azul,café
quitefio,verde, naranja.

242173

Consumible

NOMBRE DEL PRODUCTO:
VITRASETA COLOR Pintura base
solvente, Pintura para aplicar sobre
superficie de vidrio en la elaboracién de

238174

vitral decorativos.

UNIDAD

12

Consumible

paapel bond resma

14111507

UNIDAD

Consumible

BROCHE PICO DE LORO

53141507

UNIDAD

4.10 REFERENTES BIBLIOGRAFICOS PARA LA COMPETENCIA DE FORMACION

6. CONTROL DEL DOCUMENTO

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / RED | FECHA
_ |CENTRO INDUSTRIAL DEL
EQUIPO DE DISENO |DISENO Y LA 06/09/2017
Autor DENIS SENITH CABRERA ANAYA e e B - U
REGIONAL SANTANDER
CENTRO INDUSTRIAL DEL
DISENO Y LA 11/09/2017
Autor DENIS SENITH CABRERA ANAYA | APROBAR ANALISIS ¥
REGIONAL SANTANDER
< CENTRO TECNOLOGICO
Autor CARLOS JULIAN ZAMBRANO EQ%'SSR?EUE)LfENO DEL MOBILIARIO. 05/10/2017
REGIONAL ANTIOQUIA
DIRECCION GENERAL. 28/11/2017
Autor OLGA MILENA GAMEZ SOCHA QUITAR SUSPENDIDO | 2= =5 a0 CENERAL
DIRECCION GENERAL. 21/05/2018
Autor OLGA MILENA GAMEZ SOCHA QUITAR SUSPENDIDO | 2= =5 o\ CENERAL
DIRECCION GENERAL. 06/11/2018
Autor OLGA MILENA GAMEZ SOCHA QUITAR SUSPENDIDO DIRECCION GENERAL
Autor  |LUIS GONZALO HENAO HENAO | QUITAR SUSPENDIDO [P'RECCION GENERAL. |22/10/2019

DIRECCION GENERAL
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Autor

MARIETY ELIETH ONATE DISENO CURRICULAR

CENTRO
AGROEMPRESARIAL Y
ACUICOLA. REGIONAL
GUAJIRA

07/11/2019

Autor

KELY YHOANA SALINAS DISENO CURRICULAR

COMPLEJO
TECNOLOGICO,
TURISTICO Y
AGROINDUSTRIAL DEL
OCCIDENTE

07/11/2019

Autor

MONICA BEATRIZ TORRENEGRA |[DISENO CURRICULAR

CENTRO
AGROEMPRESARIAL Y
MINERO. REGIONAL
BOLIVAR

07/11/2019

Autor

ASESORA

CAROL EDITH VALENCIA METODOLOGICA

CENTRO DE GESTION
ADMINISTRATIVA'Y
FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL. REGIONAL
BOYACA

07/11/2019

Autor

LUIS GONZALO HENAO HENAO ACTIVAR PROGRAMA

DIRECCION GENERAL.
DIRECCION GENERAL

28/11/2019

Aprobacion

DENIS SENITH CABRERA ANAYA

CENTRO INDUSTRIAL DEL
DISENO Y LA
MANUFACTURA.

11/12/2017

Aprobacion

ALEXANDRA MILENA PALACIO
FUENTES

CENTRO PARA EL
DESARROLLO
AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL.

28/11/2019

CONTROL DE CAMBIOS

NOMBRE CARGO

DEPENDENCIA / RED

FECHA
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